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مهارات ومؤهلات حياتية

للصفوف الخوامس

وفق توصيات الخدمات النفسية الإستشارية

للبرنامج المجدد " مهارات حياتية "

فهرست
الباب الأول :-       الذات وتنمية التفكير الايجابي 

من أنا  -   خلفية نظرية وأهداف 

من أنا 

صفات الطبع 

أنا في المرآة

لقاء مع نفسي 

ماذا أفكر عن نفسي 

عاش الايجابي

الباب الثاني : مهارة ألإتصال
الإتصال

طرق اللأتصال

لغة"أنا" و "أنت"

حالات الجسم خلال ألإتصال

ألإتصال الغير كلامي-المربعات-

ما يعرقل ألإتصال

بطاقات ألإختلاف
الباب الثالث: الصداقة

مقدمة تمهيدية

مقدمة نظرية وأهداف

تعريف الصداقة

كان لي صديق

أنوعع الصداقات 

إنقطاع ألصداقة

صفات تعرقل الصداقة

إختيار ألصداقة

فجوة في التوقعات

الباب الرابع :إتخاذ القرارت 

أنا  أتخذ قرارا

صعوبات في الوصول إلى حل وإتخاذ  قرارا

الإعتماد على تفاصيل جزئية – صورة الصبية والعجوز

تاثير الضغط الجماعي 

ألتعرف على أساليب إتخاذ القرار

حلول عديدة لمشكلة واحده

ماذا اريد ؟وماذا تريد؟

الباب الخامس: المواضيع الوقائية

معضلات

شد وإرخ

العنف ضد الممتلكات التخريبية

حظر التنكيل بالحيوانات

حالات الخطر كيف تواجهها 

نحن نستعين بصندوق العده

أنا لست وحيدا

مصادر الدعم
الباب الأول: الذات وتنمية التفكير ألإيجابي
من أنا  -   خلفية نظرية وأهداف 

من أنا 

صفات الطبع 

أنا في المرآة

لقاء مع نفسي 

ماذا أفكر عن نفسي 

عاش الايجابي

من أنا
الموضوع:       معرفة الذات والتصور الذاتي  
الخلفية :       التصور الذاتي هو مجموعة صفات وتقييمات  منتظمة ينسبها الشخص 

                 لنفسه . ويتصرف بموجبها . فعندما تتطابق الانجازات مع مستوى 
                        الطموحات يكون للشخص تصورا ذاتي ايجابيا وعندما تكون اقل منها – 
                        يكون له تصور ذاتي سلبي .

                الشخص ذو التصور الذاتي الايجابي – يثق بنفسه وبمقدرته ويبادر جريء      

                       وراض .
                      الشخص ذو تصور ذاتي سلبي – يمتنع عن المواجه عديم الثقة ومتردد في     

                       قراراته .
                       بناء التصور الذاتي هو مسار دائري يحدد التصور الذاتي , في البداية بموجب         

                      ردود فعل وتقييمات الآخرين لنا . تقييم الغير هو مقياس تقيمنا الذاتي وكلما  

                       كبرنا وتمرسنا في قدراتنا – يحصل التصور الذاتي على مكانه مستقلة ويقل
                       ارتباطه بردود فعل الآخرين . التصور الذاتي المستقل يؤثر من جديد على فهم 
                       الآخرين لنا وهم يعكسون تقديرهم الجديد لنا . يوجد تأثير متبادل بين التصور                          
                       الذاتي وتصور الآخرين 

الأهداف :-    ليتمكن المراهق من معرفة نفسه 
                       لتشجيع المراهق على قبول نفسه 

                       لمساعدة المراهق على تطوير شخص 

                       لتشجيع التعاون بينه وبين الآخرين  

                      فعاليه رقم 1  :          من أنا 

 المراحل :   حوار داخلي – تعبئة استمارة المشترك
                    حوار " أنا وأنت " حديث ثنائي

الهدف :      ماذا كتب كل واحد عن نفسه أو تكهن إذا كتب الصديق – كيف يستطيع الصديق             

                    مساعدتك على أضعاف رأي شخصي سلبي عن شخصيتك ويقوي رأيا ايجابيا .
                    النشاط في ألمجموعه الكامل :اقترح سبل لتحسين ذاتي لصفه شخصية عن    

                    طريق"إثارة الادمعة"

                   مهمة سلوكيه : كل مشترك مدعو لاختيار طريقة التحسين الملائمة له ويجربها . 

                   من الممكن إجراء الحديث حول المهام ألسلوكيه في اللقاء الأتي .

                  مطلوب تشجيع المشتركين ليروا ما قد جربوا , بماذا نجحوا وأين كانت الصعوبات         

                  , أو ليكتبوا عن ذلك للمرشد وهناك أهميه لتشجيع المشتركين على القيام بالتجربة  

                   المرة تلو المرة حتى يجدوا  ألطريقه التي تلائمهم هم . 

                  إجراء حديث مع تفكير حول الثلاث صفات الايجابية والصفات التي أراد تحسينها 

                  أي من صفاتك ( ) يهمك ( ) أن تطورها 

                   فعاليه رقم 2 :         من أنا 

اذكر ثلاث صفات ايجابيه عندك لدى صديقك                                     اذكر ثلاث صفات تود تحسينها

 المقرب, لدى واحد من والديك  
	1.

2.

3.
	      لدي
	1.

2.

3.

	1.

2.

3.
	لدى 

  صديقي
	1.

2.

3.

	1.

2.

3.
	لدى 

والدي/تي
	1.

2.

3.


أي من صفاتك تمتدحها عائلتك ؟

                                                       .

حول أي من صفاتك ينوه لك أبناء عائلتك ؟ 

                                                        .

اذكر الأوامر التي تحبها/ي وتتمتع/ي في عملها                  اذكر الأوامر التي لا تتمتع في عملها 

1.                                                                           1.

2.                                                                           2. 

3.                                                                           3.
أي من صفاتك يهمك أن تطورها ؟

                                                                                .

                               فعاليه رقم 3  :         صفات الطبع

الموضوع :        اختيار صفات مرغوب بها 

الأهداف  :         فحص أفضليات صفات شخصيه

                        تحليل صفات شخصيه 

                        تطوير صفات شخصيه 

المراحل :          حوار داخلي – يختار كل من المشتركين صفه ( يمكن أن تكون مرونة    

                        واختيار صفتين أو ثلاث صفات ) من قائمة الصفات الواردة في ورقة  

                        المشترك , وعليها لن يتنازل وان اضطر أن يتنازل عن كل ما تبقى .

                        حوار "أنا وأنت " – تقسم إلى مجموعات واختيار رئيس مجموعه يجري كل   

                        رئيس مجموعه جولة في مجموعته حيث يستطيع كل مشترك أن يذكر أي      

                        صفه مركزيه اختار أن يحتفظ بها ولماذا ؟ العمل مع ألمجموعه الكاملة – 

                        يفحصون عن طريق التصويت الصفات التي حصلت على أعلى عدد من  

                        ألافضليات ( مع الإشارة إلى توزيع الأسئلة على اللوح ) 

                        محادثة حول :- تبريرات الاختيار   

                -  نوع الصفات الهامة للفرد 

               -  إمكانيات تطور الفرد باتجاهات يرغب فيها .
                        مهمة سلوكيه : يرد في استمارة المشترك مثالا مفصلا لمهمات سلوكية .

                        يمكن الاستعانة بهذا النموذج لبناء مهام سلوكيه .

                      في مواضيع مختلفة , حسب ما يرتئيه المرشد مناسبا . 

                                      صفات الطبع 

أمامك قائمة صفات شخصيه  افرض/ي انك اضطررت إلى التنازل عن غالبيتها , اختار/ي 3 صفات ( اشر x ) كنت لن تتنازل عنها وعلل الأسباب .

	  الصفات 


	 اشر x
	الأسباب 

	المراعاة 
	
	

	الثقة 
	
	

	الاجتهاد
	
	

	التحلي بالصبر
	
	

	الاستقامة
	
	

	النزاهة
	
	

	الانفتاح
	
	

	الشجاعة
	
	

	المثابرة 
	
	

	التنفيذ
	
	

	الحساسية 
	
	

	الإبداع 
	
	

	الثقة بالنفس
	
	

	البهجة الدائمة 
	
	

	الطموح 
	
	


                      فعاليه رقم 4  :         صفات الطبع

   مهمة سلوكيه :-  
لدى كل منا صفات راضي عنها صفات يصبو إلى تطويرها أو اكتسابها أو تغييرها . وان نجلس مكتوفي الأيدي لن يصل إلى حل أضافه إلى أن المجابهة الفعالة تفتح مجالا للتحسين . 

اختر صفه ترغب اكتسابها أو تطويرها أو واحده كنت تفضل تغييرها . حضر برنامج مواجهة أسبوعي . اعمل حسب برنامجك حيث تشير يوميا إلى وضعك . لخص اختبارك بعد أسبوع :

الصفة التي كنت ارغب بتحسينها                             كيف يعبر عنها 

                                         .                                                     .
                                                                                               .
 لماذا اخترت هذه الصفة

                                                                                           .

ماذا الذي خطط فعله في هذه الصفة                                                            .

	تلخيص يومي 
	ماذا فعلت ؟
	ماذا أنجزت ؟
	أين أخطأت ؟
	ماذا بعد ؟

	أ
	
	
	
	

	ب
	
	
	
	

	ج
	
	
	
	


تلخيص أسبوعي ( علامة تنفيذ المهمة من  1- 10 )

                                                               .

1   2   3   4   5  6  7   8   9   10 

ماذا نفذت                                                         .

ما هي الصعوبات                                                .
ما هي النجاحات                                                  .
                                       أنا في المرآة

الموضوع :         فحص الميول والميزات والمواهب والاهتمامات والانجازات  

                         والتصرفات والتحكم ومجالات المقدرة المميزة للفرد –  الموجود 

                         والمنشود 

الأهداف :          -  تأمل المراهق نفسه ومعرته لذاته 

                  - الانفتاح على الغير وإشراكهم في صورتك 

                  -  التمييز بين أنواع مختلفة لميزات الفرد 

المراحل :          حوار داخلي – يعبئ كل مشترك دالة بيانيه للميزات الشخصية 

                         الشخصية الخاصة به وفي المرحلة القادمة يشير إلى الميزات التي

                         كان يرغب في تقويتها أو إضعافها حوار "أنا وأنت" – ثنائي أو      

                         مجموعات صغيره يقص كل مشترك عن كيفيه تشخيصه لنفسه . يجب 

                          التأكد أن المشترك هو الذي يقرر عما سيتحدث . 

                         العمل في المجموعة الكاملة : جولة , كل مشترك ( أو عينه من المشتركين ) 

                        يتحدث عن رد فعله ومشاعره عندما استمع لوصف مميزات صديقه , لا يدلي    

                         بتفاصيل إنما يعطي رد فعله  

                      مهمة سلوكيه : أثرة التفكير والعقل: اقترح سبل لتطوير الكفاءات والميول . 

                        يطلب من كل مشترك اختيار الطريق الملائمة له ويحاول تحسين ذاته بالشكل 
                    الذي يرضى به يبادر المرشد باتجاهات مختلفة كي يشجع المشتركين على المهام       

                        السلوكية كان يرون تجربتهم في ألمجموعه الكاملة أو أن يكتبوا للمرشد وما
                         شابه .
                ألخلاصه :  التأكد على التعقيدات الخاصة بالفرد وبالتنوع البشري وإمكانيات كل 

                     فرد أو ليبني من المراكز القوية لديه . لكن الأهمية تكمن في مقدرة الفرد على 
                    تقبل نفسه كما هو أيضا . 

                         فعاليه رقم 5 :         أنا في المرآة 

تتركب شخصية الإنسان من ميول وميزات ومواهب وتصرفات وميزات أخرى , تركيبه هذه المجالات هي الأمر الذي يخلق ألوانا شاسعة من النماذج والشخصيات – الشاملة للإنسان

أمامنا سجل يصف ميزات مختلفة لشخص , ما هي ميزاتك المختلفة ؟

                                أنا    

	

	

	

	


	

	

	

	


صفات ( تمييز الشخص )                                          اهتمامات                                                                              
	

	

	

	


	

	

	

	


ميول ( علاقة نفسيه اذكرها )                                      انجازات ( ما هي مجالات 

                                                                           نجاحك  )

	

	

	

	


	

	

	

	


مواهب ( موهبة طبيعيه في مجال                                   طموحات ( رغبة قويه في 

ما )                                                                       الحصول على أمر ما )
                                 لكل شخص يوجد اسم 

الموضوع :-           الاسم الشخصي كجزء من الهوية .

الأهداف  :-            فحص مصدر الاسم 

                          تطوير الارتباط بالاسم 

                          فرص للتعاون وتطوير ألمجموعه في موضوع الاسم 

المراحل:-             حوار داخلي -  يجيب كل مشترك أربع أسئلة في الاستمارة 

                          حوار "أنا وأنت " – نقاش في مجموعات , تطرق فيه كل          

                          مجموعه إلى موضوع ما مثل : 

                   - من أين تنبع ضرورة الاسم الشخصي ولما يرمز ؟  

                        - ما هي الحاجة إلى اسم العائلة ؟

                         اللقب ما مصدره , وهل اللقب أمر ايجابي أم سلبي هل من     

                         المرغوب تغيير الأسماء العربية إلى أسماء أجنبيه ؟ 

                         حوار في المجموعة الكاملة :  يعرض ممثل كل فرقه موقف    

                          زملائه بما في ذلك مواقف الأقلية .

                         مهمة سلوكية : يتحدث كل مشترك إلى والديه حول مفهوم اسمه  

                         ومصدر اسم عائلته .                                                


                     فعاليه رقم 6 :        كل شخص يسمى باسم 

 1. اذكر جميع أفراد عائلتك الذين لهم أسماء مماثله لاسمك وما هي قرابتهم بك ؟
	رقم
	  اسم الشخص واسم العائلة 
	 القرابة إليك 
	 نسبة إلى من 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2.  ما هو مصدر اسمك ؟    

                                                                           .                                           

3. إذا كان لك لقب أو ألقاب ما هي وما مصدرها؟  

                                                                            .

من الذي يناديك بلقبك                                                   .
4. هل فكرت مرة بتغيير اسمك ؟  نعم (  )  لا (  ) 

لأي اسم ؟                                                         .
لماذا ؟                                                               .

5. هل تفضل أن ينادوك باسمك الشخصي أم باسم عائلتك – 

                                                                           .

                                  لقاء مع نفسي 

الموضوع :        لقاء مع نفسي  " الموجود والمنشود "

الهدف :             أن يدرك المشتركون أن " الأنا " مركب من صفات 

                         ايجابيه وسلبيه وانه لا وجود " لانا " متكامل " . بغية 

                        تشجيع المشترك من بين ( الشاشات ) الأقنعة أكثر          

                        الشخصيات شبها به والشخصية التي أراد أن يتشبه بها 

                        حوار " أنا - أنت " : ثنائي , يحاول كل مشترك اختيار   

                       شخصيه تنطبق على صديقه ومعا يناقشا دوافع اختيار 

                       الشخصية وهل حقا تشبه هذه الشخصية الصديق .

                       عمل في ألمجموعه الكاملة : فحص , بالتصويت , كم 

                       مشتركا اختار كل شخصيه 

                      حديث حول النقاط التالية :

                      هل نستسلم لصفاتنا الأقل ايجابيه , هل يمكن تغيير ميزات

                      في الطبع ؟ إذا كان بالإمكان - كيف ؟ ( إثارة أدمعه ) 

                     مهمة سلوكيه : يختار كل واحد أن يجرب من الطرق 

                     المقترحة لتغيير تصرفات مميزه هو غير راض عنها .    

                 فعاليه رقم  7:          لقاء مع نفسي  

أ . اختر الشخصية ذات المميزات الملائمة لك حسب رأيك .

شخصيه 1.                                   شخصيه 3. 

مقبول                                                       نشيط 

 مفيد                                                         مجتهد
سعيد                                                        مبادر
محبوب                                                     متخوف
كثير الخوف                                                متطوع 

عنيف     
شخصيه 2.                                      شخصيه 4. 

مغلق                                              1. 

ودود                                              2. 

مفيد                                               3.

جدي                                              4.

كسلان                                            5.

منعزل  

ب . اذكر في الشخصية الرابعة 5 من صفاتك البارزة جدا .
                           ماذا أفكر عن نفسي 

الموضوع :          محاكمة ذاتيه – كيفيه رؤيانا وتقييمنا لذاتنا 

الخلفية :              يخيل لنا أحيانا أن الآخرين لا يرغبون بنا ( للعمل أو للصداقة ) 

                        أو إنهم يحكمون علينا حكما سلبيا . نكتفي بمشاعرنا الذاتية دون   

                        أن نمتحن إذا كان هذا الشعور حقيقيا . ونفسر تصرفات الآخرين 

                        على أنها موجه ضدنا أحيانا, وينبع ذلك عن تقييم منقوص لنفسنا 

                        في حين لا يكون الوضع على هذه الصورة .

الهدف :              فحص ما يفكر الآخرون عنا " فعلا" دون الاكتفاء بالمشاعر 

                         الذاتية  تحسين الصورة الذاتية وتقوية الشعور في الثقة وتنمية

                          التقييم الذاتي 

المراحل :             حوار داخلي , تعبئة استمارة المشترك (قسم أ) . ويقرأ المرشد 

                         القطعة في مجموعات تحضيرية .

                         حوار " أنا وأنت " : ثنائي, إعطاء أمثله لحالات مشابهة , ظننا    

                         فيما أن فلانا ينظر إلينا /يقيمنا تقيما سلبيا دون أن نفحص ذلك 

                         العمل في المجموعة الكاملة : يفحص المرشد توزيع الأجوبة 

                          عن طريق التصويت وفي جولة تستعرض فيها الآراء والأفكار 

                        حول كيفية فحص تفكير الآخرين عنا في الواقع . أو يعبر كل 

                       مشترك , خلال دورة عن موقفه حيال الحديث المطروح في 

                       استمارة المشترك 

                       مهمة سلوكية : تعبئه الفراغ في ورقة المشترك ( قسم ب) 

                       كذلك إذا لم تكن الأحداث قد حدثت في الواقع . 

                      فعالية رقم 8 :    ماذا أفكر عن نفسي

1 يبحث خالد , من مشغل شمسيات  النوافذ عن شاب ليساعده في العمل وأنت , تفتش عن عمل منذ فتره طويلة , هذا العمل يلائمك وهو " صاحب العمل " جيد ويدفع أجره جيدة . ما رأيك أن تحدثه ؟

الشخص :-   لا ,لا أريد العمل عنده , فهو يبحث عن راشد صاحب تجربة ....

ولست مهنيا في شمسيات النوافذ ...  وهو لا يعرفني أيضا .

هل توافق على ما قيل : نعم , لا 

لماذا؟                                                                               .                                               

                                                                                     .
 2. أكمل الفراغ : 

أ . ظننت أني                 لأنهم لم يصغوا إلي .

ب . ظننت أني               لأني لم احصل على العمل .

ج . ظننت أني                لأنها رفضت الخروج معي.  

د . ظننت أني                 لان والدي تخاصما .

ه . ظننت أني                  لأني فشلت في امتحان ألسياقه .

                        فعاليه رقم 9 :     عاش الايجابي 

     التطرق إلى الخصائص الايجابية عند الغير 
يعرض المرشد الموضوع ويشرح المراحل , لكل شخص صفات ايجابيه تستحق التقدير والإبراز – كيف نعود انسفنا على رؤية الايجابية وليس السلبيات على وجه الحصر . 

تشجيع الرؤية الايجابية البناءة وتطوير اتصال ايجابي .

يجهز المرشد قصاصات تحمل أسماء أعضاء الفرق – اسم على كل قصاصة يجري المرشد القرعة بين المشتركين .

*حوار داخلي : يسجل كل مشترك ثلاث أمور ايجابية تميز تصرفات الصديق الذي كان من قرعته ( يجب التشديد على ثلاثة أمور كي لا يظلم احد ). 

العمل في المجموعة الكاملة : يجمع واحد القصاصات ويقرأ ما كتب عليها أمام كل المجموعة . يتكهن المشتركون لمن تطرق القصاصة ومن كتبها.

ملاحظة :   يسهم هذا النشاط في خلق جو ايجابي في المجموعة ومعد خفيف مسل .

مهمة سلوكية : في إطار العائلة أو مجموعة أصدقاء محاولة لذكر ما من النقاط أو الصفات الايجابية عند شخص أخر . 

أما بالنسبة للفحص الذاتي , ايجابي أم سلبي ؟

                                 عاش الايجابي 

1   سجل اسمك                                 .

2 سلم الاستمارة للمرشد 

3 حين تستلم استمارة واحدة من مجموعتك , اذكر ثلاثا من صفاته إلا الايجابية 

      4. هل راض مما ذكر عنك ؟                              
                                                               .   

                                                               .

                                                              .
الباب الثاني : مهارة ألإتصال
الإتصال

طرق اللأتصال

لغة"أنا" و "أنت"

حالات الجسم خلال ألإتصال

ألإتصال الغير كلامي-المربعات-

ما يعرقل ألإتصال

بطاقات ألإختلاف

الاتصال
الاتصال : هو طريقة لتمرير رسالة من مرسل إلى مرسل إليه . الاتصال مركب من مجموعة متشابكة من التصرفات اللغوية وغير اللغوية التي تحدث في مستويات عدّة . بعض عمليات الاتصال مفهومة وواضحة ، وبعضها الآخر مبهم وغير واضح .

نظام الاتصال بين الناس مركب ومعقد ، فهو نابع من حاجات ودوافع وطموحات   الفرد ، ويحتوي بداخله رموزاً تعبر عن أهداف خاصة . مثلاً : معلومات عن الحبّ ، الغضب أو التسلط . هذه الأهداف والدوافع ليست واضحة لمتلقي الرسالة أحياناً ، وفي بعض الأحيان ليست واضحة لمرسل الاتصال ذاته . معنى الرسالة لا يرتكز على الكلام وحده ، إنما يتأثر من التفسيرات التي يعطيها متلقي الرسالة .

التصرف غير اللغوي النابع من مرسل الاتصال (حركات الجسم ، حدة الصوت) يمكن أن يكون ملائماً أو متناقضاً مع الرسالة اللغوية . إذا كانت الرسالة متناقضة ، لا يعرف متلقي الرسالة مع أي رسالة يتجاوب . مثلاً ، يمكن أن يقول المعلم : "أنا لست غضباناً" ، ومن جهة أخرى وجهه عابق من شدة الغضب . في هذه الحالة يستصعب الطالب معرفة مشاعر المعلم الحقيقية ، وبالتالي لا يعرف كيف يتصرف .

هناك عوامل أخرى تؤثر على طريقة تمرير أو تسلم الرسالة ، مثل علاقات أو احتكاكات مسبقة بين الطرفين . وفقاً للمعلومات المسبقة نحن نتوقع أن يكون الطرف الآخر متفهماً ،  معادياً ، حساساً ... والاتصال يتم وفقاً لذلك . اللغة تمثل عاملاً أساسياً في تبادل الرسائل ، فهي مبنية من رموز تعبر عن أشياء . مثلاً : كلمة خزانة ترمز إلى شيء له أبواب وجوارير تستعمل لتخزين الملابس والأشياء . لكن أحياناً أخرى تكون للرموز معان عدة ، منها عاطفية ومنها منطقية ، وذلك متعلق بتفسير الشخص للرموز . عندما يقول الطالب : "هذه المعلمة تجننني" ، يمكن أن يكون قصده القول أنه يحب هذه المعلمة ويستمتع بطريقة تدريسها ، أو أن يقصد بقوله هذا أنه يخاف ويهاب هذه المعلمة . فهم رسالة الطالب الحقيقية متعلق بمعرفة وفهم السياق التربوي وطريقة الكلام .

بحسب شين (שיין 1969) كلا المرسل ومتلقي الرسالة يستعملان بعض المعاني في انتقاء الأشياء التي يريدان إرسالها والأشياء التي يريدان تسلمها . نحن نختار ما نقول وما    نفهم ، كيف ومتى ، وفقاً لتشكيلة مركبة من قواعد اتخاذ القرارات والتي تعكس :

1. تقييم الذات .

2. تقييم الآخرين .

3. تحديد الموقف .

4. حاجات ، نوايا ، مواقف وأحاسيس .

5. توقعات .

مسار النبوءة التي تحقق ذاتها يجعل الشخص الواثق من قدرته على التأثير ، يتصرف ويتكلم بطريقة حازمة وهكذا يؤكد لنفسه أنه ذو قدرة على التأثير ؛ والعكس من ذلك – الشخص المتردد والمتخوف والذي يتصرف وفقاً لتوقعاته ، يجعلها تتحقق .

الاتصال البنّاء هو الاتصال الذي نجد فيه ملاءمة ما بين نوايا المرسل وبين المعنى الذي يفهمه المتسلم . العوامل الوسيطة قد تؤدي إلى تشويش الرسالة وإلى صراعات .

كما ذكر سابقاً ، كثير ما يحدث أن تكون رسائلنا لا تعبر عن مشاعرنا الحقيقية . هذه الظاهرة غالباً ما تظهر في المواقف التي تتداخل فيها المشاعر القوية ، سواء كانت عن وعي أم عن غير وعي . مثلاً ، الطالب الذي تعاقبه المعلمة يكون مرتبكاً وخائفاً ، لذا قد يكون ردّ فعله ابتسامة أو سكوت تفسره المعلمة وكأنه تصرف غير لائق أو لا مبالاة من قبل الطالب ، لذا يكون ردّ فعلها عنيفاً أكثر وأكثر . عملياً ، الطالب لم يعرف أو لا يريد أن يعبّر عن أحاسيسه  الحقيقية ، والمعلّمة استصعبت التمييز وفهم وضعه النفسي ، لذا كان ردّ فعلها أيضاً عنيفاً .

في مواقف الغضب أو الكراهية اتجاه شخص ما يمكن أن يكون ردّ فعلنا التهجّم أو السكوت أو احمرار الوجه . ردود الفعل ذاتها قد تظهر أيضاً في المواقف التي نشعر فيها بالحبّ أو المحاباة اتجاه شخص آخر ونخشى إظهار مشاعرنا . لذا من المهم أن نميّز ونتفهم جيداً وضع المرسل العاطفي وألا نتجاوب مع طريقة تمرير الرسالة . في نفس الوقت ، من المهم أن نستفسر من الآخرين عن كيفية فهمهم لرسائلنا بواسطة فحص مستمر للرسائل التي يتلقاها منا الآخرون وبالتالي تمييز الرسائل الحقيقية التي يريدون تمريرها إلينا ، يمكننا بناء جهاز من قنوات الاتصال المفتوحة والواضحة . هذه العملية متعلقة بملاءمة النوايا ، التصرفات والتفسيرات .

فعالية 1
طرق الاتصال
** الأهداف : 
· التعرّف على طرق الاتصال في مواقف مختلفة . 
· زيادة الوعي نحو الاختيار الذاتي لطرق الاتصال حسب مواقف مختلفة . 
· فهم استعمال رسالة "الأنا" كأسلوب لحل المشاكل . 
** الأدوات اللازمة : 
· بطاقات مواقف . 
** سير الفعالية : 
· طريقة أ : 
· تصنيف طرق الاتصال . 
· توزيع البطاقات بين طلاب الصف . 
· يقوم أحد الطلاب بعرض الموقف وأسلوب الاتصال . 
· ينضم الطلاب الذين بحوزتهم نفس الأسلوب إلى الطالب الأول ويشكلون مجموعة للنقاش عن الموضوع . 
· طريقة ب : عرض المواقف وفحص أساليب الاتصال : 
· يقسم الصف إلى مجموعات 5-6 طلاب في كل مجموعة .
· تعطى كل مجموعة عدة مواقف مختلفة . 
· يقوم كل طالب باختيار بطاقة بشكل عشوائي ويعرضها أمام المجموعة ثم يتحدث عن أحداث مشابهة حصلت معه وعن شعوره في ذلك الحين . 
· يمكن أن تشارك المجموعة بعرض مواقف مشابهة حصلت معهم . 
· تقوم الفرقة بتحضير قائمة أساليب اتصال تساعد في المواقف الموجودة بحوزتهم , لاختيار الطرق الملائمة لمعالجة المشاكل , مثل استعمال رسالة "الأنا" . 
** المواقف : 
· اتصال ذو اتجاه واحد :
· عندما أتحدّث مع صديقتي حنان ولا تعيرني أي اهتمام , فإنني أتوجه لصديقة     أخرى ....
· أخبرتُ والدي عن موقف حدث معي في المدرسة لكنه استمر بالانشغال في عمله ...
· توجهتُ للمعلمة لأتحدث معها لكنها لم تجبني , ففتحتُ دفتر يومياتي ودوّنتُ أشياء خاصة ...
· صرخ المعلم في وجهي لأنني لم أحضر وظيفتي البيتية , لم استطع أن أجيب بشيء ...
· اتصلتُ بأمير لأحدثه عن لقائي بمجموعة طلاب جامعيين وعن غبطتي للموضوع لكنه قال لي بأنه يشاهد لعبة كرة قدم مهمة وأغلق الخط . 
· اتصال مباشر :
· صديقي محمد المقرّب مني أخبرني خلال الحصة :"بالأمس , عندما أخبرتني عن أسرارك الخاصة شعرتُ بأني قريب منك كثيراً " .
· اشتريتُ فستاناً جديداً . مدحت هالة فستاني فقلتُ لها :" أنا مبسوطة كثيراً لأنك انتبهت لي واهتممتِ بي , لهذا فأنا اشعر بالارتياح ..." 
· كان موسى مريضاً وتغيّب عن المدرسة . لم يخبره أحد عن الوظائف البيتية , وفي اليوم التالي عندما حضر إلى الصف رفع إصبعه وقال :" أنا الآن حزين , لأن أصدقائي لم يتصلوا بي للسؤال عن صحتي ولم يخبروني بالوظائف البيتية , أخشى أن تكونوا قد نسيتموني ..." 
· قام صالح بتحضير لعبة كرة القدم ودعا أبناء الصف للعب , جميل لم يتلقّ دعوة . وفي اليوم التالي توجه جميل لصالح وقال له :" لقد تضايقتُ كثيراً لأنك لم تدعوني للعب مع الجميع , شعرتُ باني غير مهم وإني منبوذ ..." 
· منى داست على دفتر هديل الملقى على الأرض بغير قصد , صرخت هديل بوجه منى وقالت لها :" يا غبية انتبهي أين تدوسين !" . أجابتها منى :" لقد دستُ على دفترك بغير قصد وللمرة القادمة أرجو أن تتحدثي معي بشكل لائق قبل أن تصرخي بوجهي " . 
· انتظرت آية سماء لوحدها لمدة ربع ساعة , وعندما حضرت قالت لها آية :" تضايقت كثيراً لأنك تأخرت" . 
· اتصال مغلق : 
· توجّهتْ سماح للمياء وقالت لها :"أريد أن احضر لكِ هدية بمناسبة عيد ميلادك , فماذا تريدين ؟ دفتر مذكرات أم كاسيت موسيقى ؟" 
· توجه المدير لصفّنا واخبرنا بأننا يجب أن نذهب لمعرض العلوم يوم الجمعة القادم . نحن خططنا أن نذهب جولة في ذلك اليوم مع مربي الصف .
· قالت المعلمة سهير لجمالات :" احضري إلى هنا فوراً "
· سألتني والدتي :" هل تريدين حفلة عيد الميلاد أم الذهاب لرحلة دورة القادة ؟ "
· قال الأب لسامي :"توقف عن التفوّه بحماقات ".
· بعد أن حضّرت أحلام وشرحت للصف عن موضوع معين قال لها المعلم :" المحاضرة كانت غير مناسبة لمستوى الصف " . 
· قال عامر لأخيه أمين :" لا أريد سماعك بالمرة وستفعل ما أريد بالضبط !" 
· سأل الأب وجدي :" هل اشتري لك كولا أم سايد للشرب؟ " 
· اتصال غير مباشر : 
· رتّب حسن لعبة كرة قدم لصفه . رائد لم يتلقّ دعوة . بعد أسبوع دعا رائد طلاب الصف لحفلة مشاوي ولم يدعُ حسن . 
· اتفقتُ مع نايف أن ندرس للامتحان سوياً . وعندما وصلتُ الى بيته اخبرني أخاه انه قد ذهب إلى سمير ليدرسا معاً .

· كنتُ أسير في الشارع عندما لمحتُ زمرّدة  . في الفترة الأخيرة تضايقتُ منها كثيراً , وعندما اقتربت مني أدرتُ لها وجهي وتجاهلتها .
· رتّبنا حفلة صفية واتفقنا مع جهاد أن يحضر مسجل , وعندما وصلنا فوجئنا بأنه لم يحضره , هجم عليه وائل وضربه ...
· مرضت سونيا وغابت عن المدرسة . طلبت مني المعلمة ان ابلغ سونيا بالوظيفة البيتية . سونيا غير مقبولة في الصف وأنا لم ارغب في الذهاب لزيارتها فأخبرتُ المعلمة إنني مشغولة بحفلة عائلية . 
· الاتصال الهش : 
· جلستُ في المقعد المقابل لهزار في الباص , في صفنا الأولاد لا يتحدثون مع البنات . وعندما أردنا النزول قالت لي :" ابتعد , أريد النزول ! ". 
· في دورة الكشاف هنالك الكثير من المشتركين الذين لا أقول لهم اكثر من كلمة "سلام" . 
· دخلت حنين إلى البيت وهي منفعلة , فوجدت أمها جالسة تسمع برنامج في الراديو . أرادت حنين أن تحدّث أمها لكنها لوّحت لها بيدها وتعني الصمت . تنهّدت حنين قليلاً ودخلت غرفتها ...
فعالية 2
لغة "الأنا"  ولغة "الأنت"

** أهداف الفعالية:
· أن يميز التلميذ بين لغة "الأنا" ولغة "الأنت" .
· أن يستعمل التلميذ لغة "الأنا" وليس لغة "الأنت" .
** سير الفعالية :
· كل تلميذ يحصل على ورقة عمل فيها ثلاث حالات.
· على التلميذ التحدث بصيغة "أنا" في كل حالة من الحالات الثلاث.
** لغة أنت : في لغة "أنت" أنا أوجه لك الانتقاد,الشعور بالذنب وأحملك المسؤولية والنتائج.
** مثلا : أنت سببت لي الإحباط . أنت لا تفسح لي المجال لأن اعبر عما في داخلي .
** لغة أنا : في لغة أنا اعبر عن مشاعري وأحاسيسي دون أن اتهمك أو انتقدك.
** مثلا : أنا اشعر بالإحباط عندما لا يفسح لي المجال بأن اعبر عن ذاتي خاصة وأنا أظن انه لدي ما أقوله عن الموضوع.
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حالات الجسم خلال الاتصال

** الأهداف :
· أن يفهم التلميذ المركبات المختلفة , اللغوية وغير اللغوية , لعملية الاتصال ودورها في نجاعته.

· أن يفهم التلميذ أن لكل فرد احتياجات خاصة به تختلف عن احتياجات الآخرين (مكان الجلوس , طريقة الجلوس , الاتصال البصري).

** سير الفعالية :
· الجلوس بأزواج.

· (أ) يطلب المعلم من التلميذين في كل زوج الجلوس بشكل معاكس , أي الظهر إلى الظهر , والتحدث فيما بينهما لمدة دقيقة في موضوع معين . مثال : أن يعرّف كل منهما بنفسه .

(ب) يطلب المعلم منهما الجلوس الواحد بجانب الآخر والتحدث فيما بينهما لمدة دقيقة في موضوع معين مثل : هوايات , أشياء احبها في نفسي , أبناء عائلتي .

(ج) يطلب المعلم منهما الجلوس وجها لوجه والتحدث لمدة دقيقة في موضوع آخر .

· يجلس الطلاب معا ويتحدثون عن مشاعرهم , أفكارهم وتصرفاتهم في كل من حالات الجلوس الثلاث .

· تجلس الأزواج وجها لوجه ويطلب المعلم منهم الجلوس والتحدث لمدة دقيقة في ثلاثة أوضاع جسدية مختلفة - استرخاء (الظهر يتكئ إلى الخلف) , الجلوس المنتصب والجلوس حيث يكون الجسم متكئاً إلى الأمام .

· كما ورد في المرحلة رقم 3 .

· يجلس الأزواج وجها لوجه. يقوم أحد الزوجين بدور المساعد والآخر يقوم بدور طالب المساعدة . يعرض طالب المساعدة مشكلة أمام المساعد ويتحدث الاثنان فيما بينهما بثلاثة أوضاع :

(أ) المساعد ينظر إلى عيني طالب المساعدة , وهو بدوره يتجاهل ذلك ويخفض ناظريه إلى الأسفل أو إلى الجوانب .

(ب) طالب المساعدة يحاول النظر إلى عيني المساعد , وهو بدوره يتجاهل ذلك.

(ج) كل منهما ينظر إلى عيني الآخر .

· كما ورد في المرحلة رقم 3 .

· حديث جماعي حول تسلسل الأحداث : مكان الجلوس , طريقة الجلوس, الاتصال البصري .

** نقاط للحديث :
· أي المركبات كانت الأكثر أهمية بالنسبة لي ، لماذا؟ (هنالك الذين يتجنبون عمداً الاتصال البصري – קשר עין – لأنه يزعجهم ، لذا يرتاحون من انعدامه لكنهم يفضلون أوضاع جلوس فيها الأجساد تكون متقاربة. هنالك آخرون بحاجة للاتصال البصري حتى يتمكنوا من الاتصال بالآخرين ، حتى لو كان بينهم بعد جسمي. معرفة الفوارق الخاصة بكل فرد تساعدنا لفهم العلاقات مع الآخرين وهذا يؤدي لاتصالات افضل مع الآخرين) .

· ما هي تأثيرات المركبات المختلفة على الاتصال؟ (الشخص الذي يهمه الاتصال البصري قد يخذل من الأشخاص الذين يمتنعون من الاتصال البصري وقد يبتعد عنهم. الشخص الذي يهدّده الاقتراب الجسدي من الآخرين تخوّفاً من اختراق خصوصياته ، قد يصبح عدوانياً أو قد يمتنع من الاتصال بأشخاص تخترق حيزه الجسدي. 

فعالية 4
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** الأهداف :

· التدرب على الاتصال غير الكلامي .

· أن يعرف الطالب أن باستطاعته إعطاء المجموعة .

· أن يعرف الطالب قيمة العمل الجماعي وأهميته في الوصول إلى الأهداف .
** مواد لازمة :
· مجموعة من المربعات ، خمسة لكل مجموعة . المربعات مجزأة إلى أجزاء (أنظر في نهاية الفعالية). يتسلم كل طالب الأجزاء المرقمة بنفس الرقم . واحد يتسلم الأجزاء المرقمة بـ (1) وثانٍ يتسلم الأجزاء المرقمة برقم (2) وهكذا .

** سير الفعالية :
· يقسم الطلاب في الصف إلى مجموعات ، كل مجموعة مكونة من ستة طلاب . خمسة يشتركون في اللعبة والسادس يراقب العمل في مجموعته .

· تتسلم كل مجموعة ظرفاً يحتوي على خمسة مربعات مجزأة ، تبقى الظروف في أماكنها حتى تعطى علامة بدء العمل .

· يشرح الموجه شروط العمل وهي كالتالي :
· على كل طالب في المجموعة تركيب مربع واحد ، يشبه في شكله وحجمه مربعات زملائه . على المجموعة أن تشكل خمس مربعات .

· يمنع الكلام خلال العمل .

· تمنع كل إشارة أو حركة قد ترشد الغير في عملهم ، أو تبين لهم طريق العمل ، أو ترمز إلى ذلك .

· يمنع طلب قطعة من صديق .

· يسمح تقديم قطع إلى الآخرين .

· يسمح لك أن تعطي ولا يسمح لك أن تأخذ .

** المراقب : يراقب سير الأحداث ، ويحافظ على الالتزام بالقوانين .

· يعطي الموجّه إشارة لبدء العمل .

** نقاط البحث :
· بماذا شعرت عندما رأيت صديقاً يمتلك قطعة أنت بحاجة إليها ولم يقدمها لك ؟ لأنه يعرف ذلك .

· بماذا شعرت عندما رأيت صديقاً قد ركّب مربعه بصورة خاطئة ؟

· ما هو شعورك عندما كنت تقدّم قطعة إلى زميل ؟

· ما هو السلوك الصحيح في مثل هذه المواقف ؟

· ما هي قيمة المساعدة وتقديم العون في مثل هذه الحالات ؟

· أذكر مواقف تتطلب مشاركة الآخرين وعملاً مشتركاً .

المربعات 
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فعالية 5
ما يعرقل الاتصال
** الأهداف :

· أن يكون التلميذ واعياً للتشويشات الداخلية والخارجية التي تعرقل التواصل 

· أن يكون التلميذ واعيا لمسئوليته عن إرسال رسالة  وإرسال المغزى وتلقيه.

· أن يميز التلميذ طرقاً تساعده في التغلب على التشويشات الداخلية والخارجية.

** سير الفعالية :
· ينقسم الصف لمجموعات , كل مجموعة تأخذ حالة لتناقشها.

· تحصل كل فرقه على حالات من حياة الطلاب في المدرسة والبيت تتحدث عن عراقيل في الاتصال . كل حالة تعكس نتيجة معينة : الغضب , مقاطعة , شجار , عنف.

** الحالات :
· دعت رنا أبناء وبنات صفها لعيد ميلادها. أعلنت عن اليوم , الساعة والمكان. سمر , صديقتها المفضلة , كانت منشغلة بالتفتيش عن القلم عندما أعلنت رنا عن ذلك , ولم تسمع الدعوة جيداً , لذا وصلت للعيد متأخرة.

فكروا : لماذا حصل ذلك؟

فكروا : لأي النتائج ممكن أن يؤدي ذلك؟

· مر هاني في الساحة وسمع صديقيه يتحدثان فيما بينهما. سمع كلمة ذم قالها أحدهم ورأى الآخر يبتسم.

توجه إليهم هاني بغضب....

فكروا: ماذا حصل؟ لماذا؟ ما هي النتائج التي قد تحصل؟

· أم طارق تتحدث بالهاتف مع الجارة عن أمور مهمة تتعلق بأعمالها.طلب منها طارق الخروج في المساء والعودة في ساعة متأخرة. أمه تهز رأسها بالموافقة .

عند الساعة الحادية عشرة مساء يصل طارق البيت , أمه غاضبة. ماذا حصل؟

فكروا ما هي النتائج التي قد تحصل؟
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فعالية6

بطاقات الاختلاف
** الأهداف :

· التعرف على أنواع واتجاهات الاختلاف بين الأشخاص .

· تفهم الأفكار والعواطف التي تنبع من العواطف من الاحتكاك مع الاختلاف .

· تطوير الوعي لتأثير الصفات المختلفة (الخارجية ، العاطفية والعقلانية) على الأشخاص .

** المواد اللازمة :

· لوحة الاختلاف .

· بطاقات اختلاف مقسمة إلى 3 مجموعات .

** ملاحظة المعلم :
· يسجل كل صفة على بطاقة .

** سير الفعالية :

· تقسم البطاقات إلى 3 مجموعات ، حسب اللون .

· تقلب بطاقة عشوائياً وتقرأ الجملة : "عندما أواجه (اختلاف معين) ........ فإنني    أشعر .........".

· بإمكان المرشد/ة قلب بطاقتين (أ, 3) ، كل واحدة من مجموعة وأن يتحدث عن المصطلحات أعلاه (المواجهة مع الاختلاف والمشاعر النابعة من ذلك) . ومن كل البطاقات في المجموعات أعلاه . كل مشترك يختار مجموعة بطاقات التي تُميز الشخص الذي يستصعب مقابلته/مواجهته .

1. حسّاس

          عاطفي

       صاحب نكتة
متسامح

         سريع التأثّر
       عقلاني
2. عاطفي
               فَرِح       
         قليل الصبر
   مكتئب
              حاد المزاج
          سريع الغضب
3. سريع الخاطرة     
عبقري
      ذو حكمة في الحياة
   متعلّم
                  ذو تفكير إبداعي       
  ذكي
4. حكيم
            ذو تفكير بطيء

     متخلّف
    ساذج
         ذو استيعاب بطيء
       سريع البديهة
5. عيون عسلية
  عيون كبيرة
    تسريحة شعر كلاسيكية
    لون جلد فاتح
           لون جلد أسمر
        عيون زرقاء
6. سمين
              نحيف                    عيون صغيرة
لباس مهمل                لباس محافظ             جميل
7. بدون حلي/مجوهرات              ماكياج ثقيل             قبيح
   قصير                     شعر ملتوِ                  شعر بني اللون
8. لباس مثير          عيون صينية          تسريحة شعر حديثة
    لباس رياضي           شعر بلون أشقر         شعر بلون أحمر
9. طويل                 عيون خضراء                   لباس راقي
   شعر ناعم             شعر بلون أسود               عيون سوداء
10. ماكياج خفيف        لباس كثير الزينة          بدون ماكياج
      أصلع       تسريحة شعر قديمة      حلي ومجوهرات كثيرة
11. شعر قصير        عيون واسعة         تسريحة شعر مختلفة
     جلد بلون فاتح          جلد بلون غامق          عيون زرقاء
الباب الثالث: الصداقة

مقدمة تمهيدية

مقدمة نظرية وأهداف

تعريف الصداقة

كان لي صديق

أنواع الصداقات 

إنقطاع ألصداقة

صفات تعرقل الصداقة

إختيار ألصداقة

فجوة في التوقعات


مهارات الصداقة

مادة نظرية : 

يحتاج الأولاد في جميع الأعمار إلى مهارات اجتماعية تمكنهم من التعاون والمشاركة من اجل كسب الأصدقاء . 

يتصادق الأولاد الصغار عادة مع الذين يتواجدون معهم بشكل مكثف وبتفاعل إيجابي ويتقاسمون معهم الألعاب والموارد المادية . يتصادق الأولاد في جيل المراهقة على أساس المساعدة المتبادلة والمشاركة في الموارد , المشاعر , الإخلاص والتفاهم . أما عند البالغين فهنالك حاجة للتعرف على مجالات اهتمام مشتركة لإيجاد شركاء في التعبير عن الآراء والمشاعر ولخلق أجواء من الثقة . 

يمكن أن نجد أولاداً في الصفين السابع والثامن بعلاقات صداقة تلائم مراحل تطور   أولية , ومن ناحية أخرى قد نجد صداقات مبنية على علاقات متبادلة وتطوير علاقات حميمة . في هذا الجيل قد نجد علاقات تضعف وتنقطع في فترة صراع وبالمقابل فقد نجد علاقات صداقة تتغلب على الأزمة فتستمر وتدوم .

** أهداف المهارة : 

· أن يفهم الطالب ماهية الصداقة في جيل المراهقة بالمقارنة مع أجيال أخرى . 

· أن يفهم الطالب أن بناء الصداقة بحاجة إلى المبادرة والمسؤولية الشخصية . 

· أن يتعرف الطالب على مراحل تطور الصداقة . 

· أن يعرف الطالب أن الصداقة هي مصدر للدعم المتبادل . 

· أن يعي الطالب أن ثمة صعوبات في علاقات الصداقة . 

· أن يفهم الطالب أن انتهاء الصداقة هو جزء منها . 

· أن يعرف الطالب أن توقف الصداقة يتيح له النمو الشخصي .

فعالية 1

تعريف بالصداقة
** الأهداف :
· فهم مصطلح الصداقة .

· تمهيد و مقدمة للدخول في الموضوع .

** سير الفعالية :
· يقسم الصف إلى مجموعات صغيرة ، تتكون كل مجموعة من خمسة إلى سبعة طلاب .

· يعطى لكل مجموعة نصف ورقة برستول . يسجل أعضاء المجموعة بخط كبير كل ما يخطر ببالهم عن الموضوع .

· في وسط البرستول ترسم شمس الخواطر و تحمل في وسطها اسم الموضوع الصداقة و تسجل الخواطر حول الدائرة .

· بعد أن ينتهي الطلاب من تسجيل الخواطر .  تعلق قطع البرستول في زوايا مختلفة من الغرفة .

· تعطى لطلاب الصف فرصة ، يتجولون خلالها في الصف ، يقرأون ما كتب في كل قطعة .

· يرجع الطلاب إلى أماكنهم ، و يجري نقاش في الصف حول الموضوع .


** أسئلة المناقشة :
· هل من استفسارات أو استيضاحات حول بعض ما كتب ؟ 

· اذكر معلومات جديدة أو تفسيرات جديدة ، أضفتها إلى معلوماتك ؟
** اقترح بديل لإجراء هذه الفعالية :
· يرسم  المعلم شمس الخواطر على اللوح . يعطي للطلاب الفرصة للتفكير بالموضوع .

· يسجل المعلم على اللوح كل ما يدور في أذهان الطلاب من الخواطر .

بعد ذلك يدور نقاش حول ما كتب على اللوح .

فعالية2

كان لي صديق

** أهداف الفعالية :
· أن يفسر الطالب ماهية الصداقة اليوم (في المرحلة الموجود بها) بالمقارنة مع صداقاته في الماضي . 

· أن يفهم الطالب أن الصداقة تتغير حسب الحاجات المختلفة . 

· أن يفهم الطالب أن تغير مفهوم العلاقات بين الأصدقاء هو ظاهرة طبيعية . 

· أن يتعرف الطالب على سبل مختلفة لبناء  الصداقة . 

** سير الفعالية :
· يستحضر كل طالب البوم صداقة شخصي من سن الروضة حتى اليوم ويجيب من خلاله على الأسئلة التالية حسب فترات العمر التي كان له فيها أصدقاء . 

· كيف تكوّنت الصداقة ؟ 
· ما هو فحوى الصداقة ؟ ما هي الفعاليات المشتركة ؟ 

· ذكرى احملها معي من كل صداقة كانت لي … 

· يقترح التطرق إلى عدة فترات: الروضة , صفوف الأول–ثالث , صفوف رابع–سادس , ثامن–تاسع , والثانوية . 

· يقوم المرشد في الصف بكتابة الأمور التي تميز الصداقة في كل مجموعة جيل على اللوح ويبحث بالأمور الآتية : 

** كيف تتطور الصداقة على مرّ السنين ؟ كيف بدأت ؟ وماذا كانت مضامينها ؟
** شرعية التغيرات في علاقة الصداقة . 

فعالية3
أنواع الصداقات

** أهداف الفعالية :
· أن يفسر الطالب ماهية الصداقة اليوم (في المرحلة الموجود بها) بالمقارنة مع صداقاته في الماضي . 

· أن يفهم الطالب أن الصداقة تتغير حسب الحاجات المختلفة . 

· أن يفهم الطالب أن تغير مفهوم العلاقات بين الأصدقاء هو ظاهرة طبيعية . 

· أن يتعرف الطالب على سبل مختلفة لبناء  الصداقة .

** سير الفعالية :
· يحصل الطلاب على قائمة أقوال تعبر عن حاجات مختلفة والتي تلبيها الصداقات في الأعمار المختلفة . 

· يصنف الطلاب الأقوال إلى 3 مجموعات : 

1. أقوال تلائم الصداقة بجيل صغير .

2. أقوال تلائم الصداقة في جيل المراهقة .

3. أقوال تلائم الصداقة في الجيلين للمجموعتين 1 و 2 . 

(يمكن استعمال 3 ألوان حسب التصنيف) . 

** نقاط للنقاش :
· بأية أقوال احترتم وصعب عليكم الاختيار ؟ 

· كيف تتكون الصداقة ؟ 
· ما هي الفعاليات المشتركة التي تقوم بها مع أصدقائك ؟ 

· ماذا يميز الصداقة في الجيل الصغير وجيل المراهقة ؟ 

· ما هي التغييرات التي تحدث في العلاقة بين الأصدقاء ؟ 

4 أنواع الصداقات
(ورقة عمل للطالب)

** هذه قائمة أقوال تعبر عن حاجات مختلفة والتي تلبيها الصداقات في الأعمار المختلفة . 
** قائمة الأقوال :
· يسكن ماهر في البيت المجاور لنا ولذلك نحن أصدقاء . 

· تعرف غادة متى ارغب أن أكون وحدي . 

· أنا واثق أن هاني لن يخونني . 

· يوجد عند سحر حاسوب متطور وأنا احب أن العب به . 

· تعرف هبة أن تكتم السر ولا تستغيبني . 

· لا تسمح سميرة للآخرين بإهانتي . 

· ينـزل عزمي وسمير إلى الساحة للعب معاً . 

· شادية ونوال تحبان الموسيقى الصاخبة . 

· أم حنان صديقة أمي ولذلك نحن صديقتان . 

· أن أكون مع نسرين أمر ممتع ومسل . 

· عندما أملّ اذهب لزيارة أسامة. 

· رائدة تحافظ على كرامتي ولا تهينني لذا فنحن صديقتان . 

· مع إسراء يمكنني إجراء حديث جدي . 

· تتصرف صديقتي بتكبر وهذا يضايقني . 

· رغم جدالي مع خيرية فإننا نبقى صديقات . 

· أنا أساعد رائد في الرياضيات وهو يساعدني في اللغة الإنكليزية . 

· أحمد يفهمني ويعرف كيف أفكر . 

· نصحتني المعلمة أن أتصادق مع رشا . 

· بإمكاني الاعتماد على وجيه عندما تواجهني مشكلة . 

· أمي تنصحني أن أتصادق مع طالب جيد في دروسه . 

4.انقطاع الصداقة
مادة نظرية : 
في العلاقة بين الأصدقاء يوجد تقلبات مستمرة قد يستطيع الأصدقاء تارة التغلب عليها وقد يقررون قطع العلاقة نتيجة لذلك . تتداخل في سيرورة الفراق مشاعر غير مريحة مثل الألم , الحزن , خيبة الأمل والعزلة وقد ترافقها أفكار وخواطر عن الذات , عن الآخرين وعن مفهوم الصداقة . 
بالإضافة إلى ذلك , فان انقطاع الصداقة يتيح المجال للتطور , النمو , القوة والأمل لبناء علاقات صداقة جديدة . 
يمكن تطوير سبل وتوجهات تساعد على التعامل مع انقطاع الصداقة ومع سيرورة   الفراق .   

فعالية 5

صفات تعرقل الصداقة
** الأهداف :
· أن يتعرف الطالب على الصفات ، التصرفات و أنماط السلوك التي تعرقل الصداقة .

· أن ننمي وعي الطالب لهذه الصفات كي يحاول الابتعاد عنها .

· أن يجد الطالب بدائل لهذه الأنماط و التصرفات .

** سير الفعالية :

** المربي : 
هنالك تصرفات معينه وأنماط سلوك قد تفسد العلاقة بين الأصدقاء و قد تبعد الصديق عن صديقة .
تعالوا لنرى معاً ما هي هذه التصرفات .

· ليفكر كل طالب في سلوك أو تصرف يعتقد انه يضر بالصداقة .

· تسجل هذه التصرفات على اللوح في قائمة .

· تعطى الفرصة للطلاب للاطلاع على المكتوب على اللوح . وإمكانية للاستفسار .

· إذا استفسر طالب عن سلوك أو تصرف مكتوب على اللوح يفسر له ذلك الطالب الذي قدم ذلك .

· يستعين الطلاب بأمثلة من حياتهم اليومية لتوضيح الأمور .

فعالية بديلة
· يقسم الصف إلى مجموعات .

· تتلقى كل مجموعة رسالة موجهة إلى قسم الاستشارة للشباب .على أفراد المجموعة التفكير في اقتراحات و إمكانيات مختلفة لمواجهة المشكلة و للتغيير . 

· بعد النقاش في داخل المجموعة ، تعرض كل مجموعة المشكلة التي ناقشتها أمام الصف . وتعرض الحلول التي طرحها أعضاء المجموعة .

· تعطى فرصة بعد ذلك لمن يرغب في تقديم حلول و اقتراحات .

** المربي :
· قرأتم في الرسائل التي بين أيديكم أن أنماطا من السلوك قد تعرفك الصداقة و قد تقطع التواصل .

· و معا توصلنا إلى أساليب مختلفة لتغيير تلك الأنماط ..

· البدائل كثيرة و لكن على الإنسان أن يفكر في الأسباب التي أدت إلى توتر العلاقات بينه و بين أصدقائه .

· وإذا أعطى للموضوع نوعا من الأهمية فلا بد له من الوقوف على الأسباب التي تعرفك علاقاته  مع صديقة , و الوقوف عليها يعني استعداده لتغييرها , وإذا فكر فالتغيير ممكن و البدائل كثيرة .

** ( رسالة ) : 
في كل حديث أتكلم و بصوت عال , وأصرّ على أن أكون صاحبة الكلمة الأخيرة . يصعب علي امتلاك زمام نفسي , والإنصات بصبرٍ للآخرين . لذلك يبعد عني أصدقائي ... ماذا يمكنني أن افعل ؟ 

** (رسالة) :

 أحاول أن احدّث أصدقائي عمّا يضايقني أحيانا ... ولكن الخجل يقيّدني وأخاف أن يسخر منّي أصدقائي ... ماذا يمكنني أن   أفعل ؟ 
فعالية 6
اختبار الصداقة

** أهداف الفعالية :
· أن يتعرف الطلاب على الصعوبات والصدامات في الصداقة . 

· أن يدرّج الطلاب الصعوبات بحسب قوة تهديدها على استمرار الصداقة . 

· أن يقترح الطلاب سبلاً مختلفة للتغلب على العوائق في الصداقة . 

** سير الفعالية :
· في المجموعات الصغيرة : 

** في كل صداقة تظهر عثرات تقف في طريق الصداقة . يكتب الطلاب أمورا تصعّب استمرارية الصداقة وتعرقلها . 
· في العمل مع الفرقة الأم : 

** تُجمع كل القوائم الني سجلت بقائمة واحدة متفق عليها على اللوح .

· العمل بمجموعات صغيرة : 

** يطلب من الطلاب بحث القائمة وتدريجها بحسب شدة الصعوبات وقوة التهديد على استمرار الصداقة . أو يختار كل طالب الصعوبات التي مرّ بها ويدرّجها حسب الأكثر صعوبةً . 

· العمل المنفرد (أو بأزواج) : 

** يقوم كل طالب بكتابة 10 قوانين للتغلب على صعوبات الصداقة بحيث تكون خمسة قوانين اعمل وَ – خمسة قوانين لا تعمل . 
** يمكن أن تقوم كل مجموعة باطلاع باقي المجموعات على قوانينها والتي تطرح تساؤلاتها حول هذه القوانين . 
** تقوم كل مجموعة بالإجابة على التساؤلات وبإمكانها تعديل قوانينها بعد المتداولة . 

اختبار الصداقة
(ورقة عمل للطالب)

** عثرات تقف في طريق الصداقة : 

1. انعدام الإخلاص . 

2. إفشاء الأسرار . 

3. الشعور بأن الصديق لا يفهمني . 

4. تعلق أحد الأصدقاء بالآخر . 

5. تسلط أحد الأصدقاء على الآخر . 

6. عدم التوافق في الأفكار , المشاعر والتصرفات . 

7. الحسد والغيرة . 

8. انضمام صديق ثالث للصداقة . 

9. المنافسة . 

10. آخر ___________________. 

11. آخر ___________________. 

اكتب 10 قوانين للتغلب على صعوبات الصداقة :

اعمل                                         لا تعمل
فعالية 7

فجوة في التوقعات بين الأصدقاء
** الأهداف :
· أن يعرف الطالب أن الفتور نصيب الصداقة أحيانا .

· أن يفتش الطالب عن طريق ممكنة تخلص الصداقة من الفتور .

** سير الفعالية :
· المعلم " أحد الأسباب التي قد تؤدي إلى فتور في العلاقات بين الأصدقاء هو فارق في توقعات الأصدقاء من الصداقة " . تعالوا لنرى ماذا نقصد بذلك ؟"

· يقسم الصف إلى أربع مجموعات ، تأخذ كل مجموعة حدثا يصف وضعا معينا ، يبيّن توقعات طرف من الطرف الآخر . تعالوا لنرى ما هي توقعات كل طرف من الآخر ، وكيف يريد للصداقة أن تكون .

** الأحداث :
· " قضيت أوقاتا ممتعة مع صديقي ، شاركته و شاركني الأفراح و الأحزان ، سلمته زمام نفسي ، حدثته عن همومي ، طلبت منه العون أحيانا ، واحب أن اقضي معه كل وقتي .....  صديقي يكتفي بلقائي مرة في الأسبوع ....

· " سميرة تريد أن تكون ريم صديقة لها ، أن تشاركها كل ما عندها ، ريم تكتفي بأن تقتصر العلاقة على مرافقة سميرة في الحفلات المدرسية و المناسبات العامة "

· يوسف يرغب أن تكون علاقته بمحمد كما يبينها الرسم التالي :


** ما نوع هذه العلاقة ؟
· أما محمد فيريدُ أن تكون العلاقة بينهما كالتالي :


· كل مجموعة تتناول حالة . تحاول تفسير العلاقة التي يريدها كل طرف من صديقة . وتحاول إعطاء حلول لكي تستمر الصداقة . وتقدم توصيات لكل طرف من الأطراف .

** الإجمال :
· " رأينا أن لكل منا توقعات خاصة من صديقه . أحيانا لا نجد اختلافا في التوقعات أحياناً نجد اختلافاً .

· إن وجد الاختلاف يمكن مواجهته و تفاديه .

الباب الرابع :حل المشاكل إتخاذ القرارت 

مقدمة تمهيدية 

أنا  أتخذ قرارا

صعوبات في الوصول إلى حل وإتخاذ  قرارا

تاثير الضغط الجماعي 

ألتعرف على أساليب إتخاذ القرار

حلول عديدة لمشكلة واحده

ماذا اريد ؟وماذا تريد

                                    مقدمة تمهيدية
 حل المشاكل واتخاذ القرارات

يواجه  الإنسان يومياً مشاكل تحتاج إلى حلول . ويحتاج معها 

إلى اتخاذ قرار .

قد يواجه صعوبات عديدة في اتخاذ القرار ...

فقد يتسرع في اتخاذ القرار ...

وقد يعتمد على تفاصيل جزئية في اتخاذ قراراته ... 

وقد تعرقله تفاصيل هو في غنى عنها ...

وقد يتأثر بآخرين فيأتِ قراره غير نابع من ذاته !

للمشاكل حلول عديدة

للمشاكل حلول عديدة :

ولاتخاذ القرار أساليب مجربة ...

لذلك فحل المشاكل واتخاذ القرار يحتاج تروياً  ، وصبراً 
واستقلالية ، وأخذاً من تجربة الآخرين ، واعتماداً على أساليب 
جاءت نتيجة خبرة .
فعالية1 

أنا أتّخذُ قراراً
** الأهداف :

· أن يتعرف الطالب على الطرق والوسائل التي ينتهِجها في حلّ مشاكله .

· أن يتعرف الطالب على طرق ووسائل يتّخذها الغير في حل مشاكلهم .

** سير الفعالية :
·  المرشد : "ليفكرّ كل طالب في مشكلة واجهته وكان مضطراً لحلّها" .

· يطلب المرشد من كلّ من يرغب عرضَ مشكلته وعرض الحلّ الذي اتّخذه أمام الصف .

· يسجل المرشد الطرق المختلفة التي انتهجها الطلاب على اللوح .

** أمثلة قد يقدمها الطلاب :
· توجهتُ إلى معلمي طالباً المساعدة .

· تنازلت .

· تعاملت بطريقة التجربة والخطأ .

· وضعت الربح مقابل الخسارة .

· فكرت كثيراً قبل أن أحلّ المشكلة .

· فكرت بعدة حلول واخترت الأفضل من بينها .
** النقاش :
· ماذا يعني لك المسجّل على اللوح ؟
· بماذا يختلف الناس عندما تصادفهم المشاكل ؟
· هل تعلمت شيئاً في هذا الدرس ؟ ما هو ؟
** الإجمال :
· المرشد : كما تلاحظون ، وكما ذكرتم . كل إنسان له أسلوبه الخاص في حل مشاكله وفي اتخاذ قراراته .

· الأساليب التي يتخذها الناس كثيرة ومتعددة .

· نستطيع أن نتعلم من الآخرين ، ومن تجاربهم . كما يستطيع الآخرون التعلم من تجاربنا .
** إمكانية أخرى للفعّالية :
* يجلس الطلاب في دائرة ويجلس أحدهم داخل الدائرة ، يحكي مشكلة. طلاب الصف خبراء في حل المشاكل وفي اتخاذ القرارات . يطلب منهم مساعدة الطالب في حل المشكلة .
صعوبات في الوصول إلى الحل ، وفي اتخاذ القرار
                                      فعالية 2
صورة الصبيّة والعجوز
** الأهداف :

· الاعتماد على معلومات جزئيّة قد يتسبب في اتخاذ قرار غير سليم .

**للمعلم : الفروق الفرديّة لها تأثيرها في حل المشاكل وفي اتخاذ القرار . عند حل المشكلة واتخاذ القرار قد يهتم الإنسان بجانب معين ويعمى عن جوانب أخرى .

** المواد اللازمة :
· صورة المرأة العجوز

** سير الفعالية :
· تعرض الصورة أمام الطلاب .

· بعد دقائق يطلب المرشدُ من الطلاب الإجابة على الأسئلة التالية :

· ماذا ترى في الصورة ؟

· ما عمر صاحبة الصورة ؟
· ما ثقافتها ؟

· ما مهنتها ؟

· ما مركزها الاجتماعي ؟
** النقاش :
· هل رأى الجميع نفس الصورة ؟ أم كان خلاف ؟
· هل كانت المعلومات كافية لاتخاذ القرار ؟
· لماذا لم يرَ الجميع نفس الشيء ؟
**يحاول كل طالب أن يتذكر مشكلة واجهته وبعد الحل عرَفَ أنّه لم ينتبه لتفاصيل معيّنة .

                              

                                                فعالية 3

الضغط الجماعي
أحياناً قد يكون القرار الذي نتخذه متأثراً بضغط الجماعة .

** مثال : قد نذهب لمشاهدة فيلم سينمائي لا لأننا نريدُ ذلك وإنّما لأنّنا نقع تحت تأثير الجماعة . أو قد نتناول سيجارة ونشعلها لأن الجماعة كان لها تأثير علينا عند اتخاذ   القرار .

** يجري بحثٌ في المجموعة حول السؤالين التاليين :

1. لماذا يتأثر الناس بالضغط ويتخذون قراراً مغايراً لما خططوا له ؟
2. ما هي الطرق والوسائل التي تتخذها المجموعة للتأثير على الفرد ممّا يجعله يغيّر رأيه ويتخذ قراراً يرضي المجموعة .
3. كي يتمكن الفرد أن يتحدى المجموعة وأن يقف في وجهها ! ماذا عليه أن يفعل ؟
** بالنسبة للسؤال الأول :
· بعض الأسباب التي تجعل الفرد ينصاع لرأي الجماعة :

· كي لا يكون خارج المجموعة .

· كي يكون في الداخل .

· عدم ثقة بالنفس .

· غير متأكد من موقفِهِ.

** وبالنسبة للسؤال الثاني :
· إقناع عقلاني .

· تملّق .

· أعمال السلطة (הפעלת סמכות) .

· وعد بثواب أو عقاب .

· إلحاح .

· إشعارٌ بالذنب .

** بالنسبة للسؤال الثالث :

· افحص الإمكانيات من جديد .

· فكر في الخسارة والربح .

· ابحث عن صديق يساندك .

· استشر بالغاً .

فعالية 4
التعرف على أساليب اتخاذ القرار
** الهدف التربوي :

· التعرف على أساليب اتخاذ القرارات .
عدد المشتركين : 2-3 .
** المواد اللازمة :
· بطاقات تحتوي على أسلوب اتخاذ القرار وأربع حلول مختلفة .
** سير الفعالية :
· اقتراح – توزيع البطاقات أمام الطلاب .
· يجلس المشتركون أمام مجموعة بطاقات . كل مشترك يأخذ بدوره بطاقة تحتوي على أسلوب اتخاذ القرار و-4 حلول مختلفة ، وعليه أن يختار الحل الأكثر صحة من بينها .
· المشترك الذي يستطيع أن يميز الحل الأصح يحصل على اسطوانتين .
· المشترك الذي يخطئ – يرجع اسطوانة واحدة إلى مجموعة الاسطوانات .
 **ملاحظة للمرشد/ة : 
في نهاية اللعبة بإمكان كل مشترك أن يوضح للمجموعة ما هو أسلوب اتخاذ القرار الخاص به (مع الانتباه إلى أننا نستعمل أساليب مختلفة لاتخاذ القرارات وذلك حسب الأوضاع المختلفة ، بالرغم من أنه لدى كل واحد منا أسلوبه العام) .
**أنس صاحب الحدس 
· لديه أداء على الذكاء 
· الرجاجة قبل الصراحة 
· شعوره لا يخونه 
· أنس يحب العدس 
*************************
 **مرمر عند غيري أفضل 
· خضراء وتحب اللون الأخضر 
· تقرر وتندم ، مقتنعة دائماً بأنها لو اختارت الاختيار الآخر لكان أفضل 
· النتيجة التي توصلت إليها دائماً هي الأحسن 
· دائماً تختبئ وراء الآخرين 
*************************
 **بولي أنت قولي 
· تحب أن يفرح ويجلب الفرح للآخرين 
· تحب القرارات التي قررها الآخرون لأنفسهم 
· يترك القرارات للآخرين 
· دائماً يعتبر نفسه صاحب نصيحة للآخرين 
*************************
** بديع السريع 
· يسرع فوراً ولكل مكان 
· بسرعة غير مكترثاً بالنتيجة .
· يتسرع في حل المشاكل عن طريق الضرب والصراخ
· يسرع في فحص كل حل إذا كان يلائمه .
 **مياسه الحساسه 
· تتحدث دائماً للجميع عن إحساسها
· بتعمل من الحبه قبه ومن القمحه بيدر ومن البطيخه مقثاه
· ليس لديها وجل من الخجل
· قراراتها اندفاعية ، وعاطفية
*************************
** منيره في اللحظه الأخيره
· تصل دائماً في الدقيقه
· أول من تقرر
· كل الأمور إلى الجارور
· لديها ود للمثل القائد أجل عمل اليوم إلى الغد
*************************
** ساهره المقامره
· تحب المقامره والمغامره
· قرارات متادجه تؤرجح بها الجميع
· لا يتعب نفسه بالتفكير المهم ماذا يقول الآخرين
· الفضاء والقدر عنوان الاغره
*************************
 **راجح المتأرجح
· عمل الألاعيب عنده أمر لا يعيب
· يشجع الآخرين على القرار
· يصعب عليه القرار ويغير موقفه
· لحوح دائم لوالديه
· يتأرجح على كرسيه وقد يكسر رأسه
** نايف .. مش .. عارف
· لا يعرف ، لا يتعمق ولا يقدر
· يحب أن ينقد الآخرين
· قبل القرار بحاجه إلى كثير من المعلومات المقروءه
· لا يعرف قدراته ولا قدرات الذي قبالته ولا يقرر
*************************
** مديحه البنت المليحه
· دائماً جيده في الألعاب الرياضيه
· دائماً مرتبه
· متفوقه دائماً ونتائجها عاليه
· تحاول ارضاء الجميع
*************************
** كامل الولد الكامل
· يتردد ويفحص كل الجوانب كي يصل إلى النتيجة المرضية
· ولا مره يكون متأكداً أنه فحص جميع المعطيات
· يحب أن يكون مسالماً مع الجميع
· يدفع عن الجميع لأن والديه أغنياء دائماً
*************************
** رائف الخائف
· يؤجل القرارات لأنه يخاف أن يفشل ويخطئ
· يخاف الظلمه
· يخاف من الضرب
· لا يقرر لأنه يخاف والديه
** زمرده المتمرده
· تحب الخصام
· خالف تعرف
· تريد أن تقرر للآخرين
· تحب شم الورود
فعالية 5

حلول عديدة لمشكلة واحدة
** أهداف الفعالية :

· توسيع آفاق المشترك بالنسبة لحلول أخرى لمشكلة واحدة .
** المواد اللازمة :
· أدوات كتابة .
· أوراق للكتابة .
** سير الفعالية : 
· يأخذ كل مشترك ورقة وقلم .
· يبدأ المرشد بالقول : "لكل واحد منا مشاكل تضايقه ، ليَكتُبَ كل واحد مشكلة تضايقه في أعلى الصفحة وبدون ذكر اسمه . انتبهوا إلى أن المشكلة ستقرأ من قبل المشتركين". ويعطي الوقت الكافي .
· يطلب المرشد من المشتركين وضع الأوراق على الأرض ، ثم يطلب من كل طالب أن يأخذ ورقة من كومة الأوراق غير ورقته .
· يقوم كل مشترك بقراءة المشكلة الموجودة معه ويقترح حل لهذه المشكلة على الأسطر التي تليها .
· عند الانتهاء يطوي المشترك القسم الذي كتبه بحيث تظهر المشكلة الأولى لبقية المشتركين ويضعها على الأرض .
· يضع كل المشتركين الأوراق ثم يطلب المرشد مرة أخرى أن يأخذوا مشاكل أخرى غير التي أخذوها في المرة الأولى وغير التي كتبوها . ومرة أخرى يحاولون اقتراح حلول لهذه المشاكل بدون أن يقرءوا ما كتبه غيرهم (لكي لا ينطوون على حل واحد) ، يطوون الورقة ثم يضعونها على الأرض . وهكذا حتى يحصل كل مشترك على عدد لا بأس به من الحلول .
· يطلب المرشد من صاحب كل مشكلة أن يأخذ ورقته وأن يقرأ ما كتب له على حدة .
** أسئلة للمناقشة :
· ماذا شعرتم بعد قراءة الحلول المقترحة عليكم ؟
· هل هنالك حلول بإمكانكم تبنيها والعمل حسبها ؟
· ماذا ستفعلون ؟
فعالية 6

ماذا أريد ؟ وماذا تريد ؟
** الأهداف :

· توضيح جميع المؤثرات على اتخاذ القرار .
· توضيح أهمية كل مؤثر على مُتّخِذِ القرار .
** المواد اللازمة :
· لوح وطبشورة بألوان مختلفة .
** سير الفعالية : 
· يطلب المرشد من المشتركين التفكير بإحدى المشاكل التي تقلقهم في المدة الأخيرة ولم يجدوا لها حلاً ، وخاصة مشكلة بإمكانهم عرضها أمام الفرقة .
· يطلب من أحد المشتركين المعني عرض المشكلة أمام الفرقة بالشكل الذي يريده .
· يقوم المرشد بتسجيل كلمة "نعم" لقرار معين في أعلى منتصف اللوح ويضع كلمة "لا" في أعلى النصف الثاني . وفي كل نصف يقسم اللوح إلى قسمين ويضع في أعلى القسم الأول كلمة "إيجابيات" وفي أعلى القسم الثاني "سلبيات" ، وهكذا في النصف الثاني تحت كلمة لا .
	نعم
	لا

	إيجابيات
	سلبيات
	إيجابيات
	سلبيات


· ثم يطلب من المشترك عرض جميع الإيجابيات التي تخطر على باله في حالة أنه اتخذ القرار "نعم" . بإمكان بقية أعضاء الفرقة مساعدته بالاقتراحات . ثم يعرض جميع السلبيات لهذا القرار . وينتقل إلى إيجابيات وسلبيات القرار "لا" (والذي سيكون عكس إيجابيات وسلبيات "نعم" ، ولكن من المهم كتابتها وعرضها ليراها المشترك) .
· يعطى المشترك دقيقة لإمعان النظر في المكتوب على اللوح لإضافة ما يريد .
· يعطي المرشد الكلمات "إيجابي وسلبي ونعم ولا" كي لا يتأثر المشترك منها ، ويطلب من المشترك أن يشير إلى أهم جملة في الموضوع لديه من بين جميع الجمل المكتوبة على   اللوح . يضع عليها إشارة 1 ، ويطلب منه ثانية الجملة الثانية والثالثة فقط .
· يشير المرشد إلى الجمل المهمة لدى المشترك في أي قسم من أقسام الإيجابي أم السلبي في القرار نعم أم لا وبهذا يعرف المشترك ما هو الاتجاه للقرار الذي سيتخذه .
· يسأل المرشد المشترك عن شعوره ويوجه السؤال إلى بقية المشتركين .
الباب الخامس: المواضيع الوقائية
معضلات

شد وإرخ

العنف ضد الممتلكات التخريبية

حظر التنكيل بالحيوانات

حالات الخطر كيف تواجهها 

نحن نستعين بصندوق العده

أنا لست وحيدا

مصادر الدعم لي

الفصل الخامس :   المواضيع الوقائية 

الموضوع ألأول:- معضلات 
الأهداف :

      التلاميذ 

1. أن يعرف التلاميذ مصطلح " معضلة " 

2. أن يتعرف التلاميذ بحالات في الحياة فيها يتورط الإنسان في تخبطات وحيرة بين اعتبارات متناقضة . 
3. أن يفكر التلاميذ في حلول بديلة , غير عنيفة للمعضلات التي تحدث بين الأصدقاء .
الفعالية 1  :  " شد وأرخ " – وصف معضلات 

1 يقرأ التلاميذ ثلاث قصص تتخللها معضلات خاصة بسن معينة 

من يتذكر دكتور دوليتل , الطبيب المشهور ؟ للدكتور دوليتل كانت حيوانات كثيرة وعجيبة , يقوم بتربيتها في بيته . من بين الحيوانات كلها استحوذ على قلب سعيد الحيوان الذي اسمه" شد وأرخ" ذو الرأسين . كان هذان الرأسان لا يتوقفان عن التخاصم فيما بينهما ؛من منهما اسبق إلى الوجود , من القائد ومن المقود ؟ هل يذهب إلى هنا أم إلى هناك في الاتجاه المعاكس ؟ 

تعاطف سعيد مع الحيوان " شد وأرخ " – أحينا كان يتخيل نفسه شيئا شبيها بشد وأرخ . أكثر من مرة تخيل نفسه مع راسين , الأول يقوده في اتجاه معين والأخر – في الاتجاه المعاكس تماما . هل تريدون مثالا ؟ هاكم .....

القصة الأولى :

عندما اخبر معلم الرياضيات طلابه عن الامتحان المفاجئ كان سعيد بالذات مسرورا . الامتحان السابق كان خيبة أمل كبيرة , والعلامة كانت كالامتحان تماما . أما اليوم فالمادة سهلة , وقد شعر سعيد بأنه يحفظها عن ظهر قلب . كانت هذه فرصة ذهبية بالنسبة له ليحسن علامته في الرياضيات اخرج سعيد ورقة وأدوات الكتابة , وكان مستعدا لبدء الامتحان , ولكنه سمع فجأة  صوتا  ينبعث من خلفه : " يا أستاذ هذا ليس عدلا " كان هذا صوت وليد المهمل ولكن الصف بكامله انضم إلى احتجاج وليد . كما أضاف بديع كذبة صغيرة : " لقد أجرينا اليوم امتحانين وهذا كثير " . شعر سعيد كيف إن تحسين العلامة المأمول يفرمن بين يديه وقد شعر بداخله أن يقوم ويقول بأعلى صوته  "غير صحيح ! لم نجري أي امتحان اليوم " . نظر حوله إلى زملائه الغاضبين و .....

القصة الثانية :

 قرر الأولاد في الصف أن يقطعوا كل علاقة لهم بالبنات , أو كما عبر عن ذلك سليمان :" بنات صفنا متعجرفات , متكبرات , نمامات وثرثارات وباختصار لا يساوينا شيئا,لذالك قرر الأولاد قطع كل علاقة بهن ... " 

كانت هذه الفكرة بالذات مقبولة على سعيد : البنات في الصف هن في الحقيقه كذلك ... ولكن ... باستثناء ... ما يوجد في عيني ليلى وابتسامتها , ففي كل مره تنظر فيها اليه وتبتسم , يخطر بباله أن يدع كل شيء ويذهب إليها ومعها؟ ولكن الذي يحدث في الواقع ان وجه سعيد يحمر خجلا و...

القصة الثالثة 

إليكم مثالا أخر! ضرغام هو اعز أصدقاء سعيد منذ جاء إلى هذه المدرسة قبل ثلاثة سنوات . كان ضرغام ضعيفا في الرياضيات وقد طلبت المعلمة من سعيد مساعدته . في البداية غضب سعيد على المعلمة بسبب هذه المهمة الصعبة التي ألقت بها على عاتقه , ولكن عندما اخذ ضرغام يتقدم بصورة مدهشة حتى اندمج مع الصف , اكتشف سعيد انه ولد ذكي ومسل , وانه كان يسعد برفقته . هكذا تحول سعيد وضرغام إلى صديقين حميمين قلبا وقالبا . سألت المعلمة ذات يوم سعيدا إذا ما حضر وظيفته ألبيتيه , فأجاب بأنه بقي مشغولا مع ضرغام حتى ساعة متأخرة, ولذلك لم يقوما بتحضير وظائفهما , ورفع ضرغام إصبعه وقال "وقال بأنه هو بالذات قد حضر وظيفته ألبيتيه " . نظرت المعلمة إلى سعيد بنظرات غاضبة ... 

في الاستراحة قرر سعيد " تحطيم " ضرغام . نظر ضرغام مباشرة في عيني سعيد و... 

2. مناقشة 
- ما رأيك في تصرفات سعيد في كل واحدة من القصص الثلاث ؟ 

في القصة الأولى – 

في القصة الثانية – 

في القصة الثالثة –
· كيف كنتم ستتصرفون لو كنتم مكان سعيد ؟  

في القصة الأولى –
في القصة الثانية –
 في القصة الثالثة –
3. هناك من يسمون " المخلوق " العجيب الذي في القصة الاولى ليس " شد وارخ " بل

 " معضلة " ابحثوا في القاموس عن تعريف للمصطلح " معضلة "  

4. يتضح أن للمعضلة طريقتين للحل . السلوك العنيف هو احد الطرق " لحل " المعضلة  حاولوا أن تفكروا في حوادث عنف في الحياة اليومية . باي الطرق كنتم تقترحون على سعيد حل المعضلات ؟ 

اذكرا حسنات وسيئات كل طريقة .  

                                                                         .

                                                                         .

                                                                         .
نموذج لخطاطة لمواجهة معضلة وحلها . 

                                   وصف المعضلة 
                                                                             إمكانية الحل 

إمكانية الحل الأولى                                                          الثالثة  

      العنف                            إمكانية الحل الثانية           

ملاحظة : يفضل ذكر تشكيلة واسعة من إمكانيات الحلول غي العنيفة , والتأكيد خلال ذلك على أن الرد العنيف قد يكون " مفيدا " على المدى القصير , ولكنه قد يكون خطيرا وضارا على المدى البعيد . 

الموضوع الثاني : العنف ضد الممتلكات – التخريبية 

قسم أ
مقدمة تمهيدية: العنف

العنف هو المس المتعمد بجسم الإنسان أو ممتلكاته أو نفسيته , من هنا فان ظاهرة تخريب الممتلكات هي عنف أيضا , ويجب أن ننظر إليها على  أنها كذلك .

تحاول المصادر المختلفة تقديم عدد من التفسيرات لظاهرة التخريب , ولكننا هنا في هذا الإطار نورد فقط التصنيف الذي وضعه المختص بعلم الإجراء ستانلي كوهين , ومنه نقتبس المركبات الموصلة بموضوع البحث .

التخريبية الذرائعيه – وهي الضرر الذي يعمل من اجل الحصول على المال , مثل اقتحام الدكان , أو كابينة تلفونات , أو تحطيم خزنة محل تجاري .

التخريب للتسلية – مثل تخريب كابينة التلفونات لمجرد المتعة لا غير

التخريب التدميريه – وهي تقوم على تدمير كل ما هو جميل . والكلمة مشتقة من الوندال – قبيلة ألمانية عرف أفرادها بميلهم إلى التخريب .

التخريب للاحتجاج – الضرر الذي يكون نتيجة الغضب والإحباط.

في الولايات المتحدة الأمريكية هناك جدال حول حجم الأضرار . أما من يقللون الحجم فيتحدثون عن 200 مليون دولار سنويا , وأما من يعظمون الأمر فإنهم يتحدثون عن 650 مليون دولار سنويا . أما في بلادنا فتظل الأعداد اصغر بكثير –بالطبع- إلا أن الأضرار ليست اقل خطورة . إلى جانب الخسارة المالية, فهناك خسائر معنوية وأخلاقية : عدم مراعاة مشاعر الغير , أو أملاكه أو الأملاك العامة . من هنا تأتي أهمية تناول هذا الموضوع .

الأهداف 
  التلاميذ

1. أن ينمي التلاميذ الشعور بالمسؤولية نحو الأملاك العامة .

2. أن ننمي لدى التلاميذ تعاطفا مع المتضرر .
3. أن يدرك التلاميذ انه في التخريب ثمة نوع من الاحتجاج , وان هناك طرقا أخرى مشروعة للاحتجاج .    

فعالية 1.ليس لطيفا أن نرى روضة مدمرة ...
1. يقرأ التلاميذ القصة التالية . 

لرامي أخت صغيرة . لا يذكر رامي ذلك دائما , ولكنه يحب أخته كثيرا وهذا هو السبب الذي يجعله يرافقها دائما إلى الروضة , ويستمع باهتمام شدد إلى قصصها حول ما يحدث لهذه الروضة . في إحدى الأمسيات جلس رامي مع " الأصحاب" . في الحقيقة كان الملل قد سيطر عليهم , حتى أن رامي فكر بالعودة إلى البيت , لولا أن اقترح احدهم "التسلل " إلى صف الروضة الكائن في الحارة . تردد رامي للحظة, فهذا هو صف أخته ... ولكنه مع ذلك قرر الدخول مع المجموعة .ماذا فعلوا هناك ؟ ليس من الممتع أن نقول . حرقوا زينة الصف والأوراق . كسروا الدمى وأعمال السيراميك , يذكر رامي انه شعر بنوع من النشوة الغريبة , وشعر بقوة تدفعه ليخرب أكثر فأكثر . في طريق عودته إلى البيت فطن لأخته الصغيرة .. في الليل لم تغمض له عين .

في الصباح حاول أن يتملص وألا يذهب إلى الروضة , إلا أن أخته أصرت –"لقد وعدتني " ولم تترك لرامي أي خيار . بدت الطريق إلى الروضة طويلة,وكأنها الدهر. مشى مطأطئ الرأس , وقد تصعب في الإنصات إلى أخته التي تحدثت عن عمل من الفخار صنعته خصيصا من اجله . عندما وصلا إلى الروضة وجدا المعلمة والأولاد يقفون مندهشين أمام التخريب الذي حل في الصف . لن ينسى إلى الأبد تعابير وجه أخته المنذهلة والجريحة , وعيونها التي تدفقت بالدموع , إذ أن الهدية التي وضعت فيها الكثير من الحب وصنعتها خصيصا لاحيها-قام احد الأصحاب بضربها بالأرض وتحطيمها .
2. مناقشة 

    - هل سبق أن صادفت في حيك خرابا من هذا النوع ؟
· ما هي هذه النشوة التي أحس بها رامي ؟ أحقا , هل كان في ذلك تعبيرا عن القوه او عن شيء أخر ؟ 

· لم تغمض عين رامي ,..., بدت الدهر...لن ينسى إلى الأبد تعابير وجه أخته المنذهلة والجريحة ....
· كيف شعر رامي من خلال هذه الأوصاف ؟
· هل شعرت مثل رامي مرة؟ في أي حادث؟ 
· عندما القي القبض على رامي وحقق معه, قال للمحقق :"أنا لست مذنب جماعتي جروني 
ما رأيك في هذا المبرر؟ 

هل في رأيكم بإمكان رامي أن يعترض على بقية الأصحاب؟ كيف ؟

ملاحظة : يجب التأكد على المسؤولية الشخصية التي يطالب بها كل شخص حتى وهو ضمن مجموعة كبيرة .

        فعالية  2. الرسوب و" بيجو" المعلم .
1. يقرا التلاميذ القصة التالية :
قبل توزيع شهادات الفصل الأول على تلاميذ الصف السادس – أ , كان عزمي يسير تائها , وقد ارتسمت ابتسامة متعجرفة على وجهة – ستكون هذه هي المرة الأولى التي يقوم فيها عزمي ببذل جهد ما يختص بدروسه . يعود الفضل في ذلك إلى( الفت )التي أخذت هذا البري بين يديها , وعملت كل ما بوسعها لكي يدرس " يطالع" ويستعد للامتحانات , ولكي يصبح " إنسانا "

اعتقدت الفت أن لعزمي " ابتسامة ساحرة " ولذلك جلست تنتظر رؤيته وهو يبتسم مع تسلمه الشهادة . سلمت المعلمة الشهادة إلى عزمي , نظر إلى الشهادة  نظرة طويلة , وبدلا من أن يبتسم تقطب وجهة غضبا . مزق الشهادة وخرج راكضا من الصف . تقدمت الفت التي أصابتها الدهشة ورفعت الشهادة – الدين :6, الحساب 5+ اللغة العربية 7 , اللغة العبرية 6,الخ ؛ والأسوأ من الكل – السلوك ما زال بحاجة إلى تحسن. 

انهمرت الدموع من عيني الفت :" هذا ليس منصفا " تمتمت, وخرجت وراء عزمي بقلب ثقيل . في الخارج شاهدت تجمهرا للأولاد يتوسطهم عزمي يلوح بيده بسكين ويركض باتجاه سيارة المعلم الجديدة من نوع "بيجو" .

" لا يا عزمي ...لا يا عزمي لا !" صرخت,"ليس هذا هو طريق الحل ".

قبل أن يصل عزمي إلى السيارة ويطعن العجلة أدركته الفت وأمسكت بيده . نظر إليها عزمي و...

2. يناقش التلاميذ الأسئلة التالية : 

    ماذا قال عزمي لألفت؟

· ماذا قصدت الفت بقولها " ليس هذا هو طريق الحل "؟ 

· هل حدث مثل هذا الحادث في صفكم ؟كيف تصرفت الأطراف ذات العلاقة ؟ 
· ما رأيكم ؟ كيف يجب أن نتصرف في حالات وجود اختلاف في الرأي مع المعلم ؟ أو احد أصحاب الصلاحيات الآخرين؟
ملاحظة:

من المهم أن نؤكد أمام التلاميذ إن من حقهم الاعتراض أمام المعلم على العلامة التي حصلوا عليها , كما إن من حقهم أن يحصلوا على تفسير واف لطريقة وضع العلامة . العلامة ليست شيئا عشوائيا , وتركيبها مؤلف من اعتبارات مختلفة . حق التلاميذ في أن يعرفوا لا يقل عن حق كل مواطن في أن يفهم تأمين ضريبة الدخل , ومبررات قرار محكمة صدر بحقه .

القسم  ب 

حظر التنكيل بالحيوانات 

يستعمل العنف ضد الحيوانات أيضا . العنف ضد الحيوانات لا يكون في الغالب رد فعل غاضبا على الضحية – على الحيوان , بل ينبع العنف من دوافع شخصية عند المعتدي – المنكل . 

هناك علاقة بين التنكيل بالحيوانات وبين العنف نحو البشر والممتلكات وبين القيام بتنفيذ الجرائم الأخرى .

التنكيل المستمر بالحيوانات يبلد الحواس , ويفض عتبة الحساسية لألم الغير , وضائقته ومصاعبه  .

الأهداف :

1. أن يفهم التلاميذ إن التنكيل بالحيوانات مناف للقيم الإنسانية .

2. أن يعلم التلاميذ إن التنكيل بالحيوانات يخالف القانون , وهو مخالفة يعاقب عليها مرتكبها
3. أن يتعرف التلاميذ بوسائل تضع حدا للتنكيل بالحيوانات .
4. أن يعلم التلاميذ إن من واجبهم الإعلام عن كل تنكيل بالحيوانات .
5. أن يميز التلاميذ بين واجب الإعلام والوشاية .
فعالية  1: صداقه نعم , ولكن ليس بكل ثمن 

1. يقرأ التلاميذ القصة التالية :

" رانية وحكيم صديقان منذ عدة سنوات .اتفقا على أن يلتقيا ليدرسا معا استعدادا للامتحانات في اللغة الانجليزية . عندما وصلت رانية إلى لقاءها مع حكيم أصابتها " صدمة" قوية : في الحديقة بجانب البيت شاهدت حكيما وهو يضرب بعنف كلبا بني اللون .

انفجرت رانية صارخة :" توقف ما الذي حدث لك ؟" 

لم يعرها حكيم أي اهتمام , ومضى يضرب الكلب قائلا :" حتى يتعلم ألا يدخل حديقتنا ". 

" هل جننت ", أضافت رانية , لقد جرحته وهو ينزف ".

حاولت رانية أن تخلص الكلب من بين يديه , إلا أن حكيم هددها بأنه سيضربها أيضا إذا ما اقتربت . ثم ابتسم ساخرا , وقال وهو ما زال يضرب الكلب :" لهذا الكلب يوجد صوت حاد لا بأس به ".  لم تستطع رانية تحمل هذا المشهد الفظيع , ولكنها خافت أن يضربها حكيم . أسرعت رانية إلى بيت حكيم لتعلم والديه . ولكنها لم تجد احد هناك . " إذا تجرأت وأخبرت والدي فسترين ماذا سيحدث لك " هددها حكيم . ولكن رانية في هذه المرة لم تتمالك نفسها :" خبر هذا الحادث لن يصل إلى والديك فقط , بل يجب أن يعلم الجميع وحتى الشرطة أي ولد أنت ". قفلت رانية مسرعة إلى البيت . أخوها الكبير الذي اهتزت مشاعره لسماعه القصة عاد مع أخته إلى بيت حكيم .كان الكلب المضروب يضطجع جريحا ويولول بصوت خافت . حملت رانية وأخوها  الكلب إلى الطبيب البيطري .

 لم يصدق الطبيب البيطري إن ولدا فعل مثل هذا العمل الوحشي بالكلب . والحق يقال " إن رانية وأخاها كانا مروعين بما فيه الكفاية ". اتصل الطبيب البيطري بجمعية s.o.sحيوانات , لكي يحاول إيجاد بيت يتبنى الكلب بعد شفائه , لم تكتف رانية بهذا ؛ فعندما انتهت معالجة الكلب ذهبت  مع آخياها إلى مركز الشرطة , وقدما شكوى ضد حكيم على تنكيله للحيوانات . 

في صباح اليوم التالي كان جميع تلاميذ الصف يعلمون بالحادث :" واشية,فاسدة "صاح بها أصدقاء حكيم , لا تحاولي الاقتراب من أصحابنا,فقد قررنا مقاطعتك " قامت صديقات رانية بتشجيعها , وأيدن ما قامت به . انقسم الصف إلى معسكرين : جماعة حكيم وجماعة رانية . صاح هؤلاء " فسادة" , " غير اجتماعية " بينما صاح الآخرون : " جبناء" , " منحرفون وراء قاسي القلب , السادي" تحول الصراخ إلى شجار وسرعان ما حضر إلى المكان مدير المدرسة .

2. بعد الانتهاء من قراءة القصة تجري المناقشة؟.

 -  ما هو موقفكم من سلوك كل من رانية وحكيم ؟

 -  ما هو الفرق بين الأخبار الحقيقية والوشاية ؟ 

 -  أقيموا المواجه بين المجموعتين – بين مجموعة حكيم ومجموعة رانية في موضوع الوشاية .

 -  ماذا كنتم انتم ستفعلون لو اصطدمتم بحادث مثل هذا ؟

ملاحظة :

يجب إبراز الفرق بين الوشاية –التي هدفها خدمة مصلحة شخصية وان تلحق الضرر بالغير, وبين الإخبار المشروع – الذي هدفه مساعدة غير الضعيف الذي لا حول له ولا قوة  والذي لحق به إجحاف في حقه . الوشاية من النوع الأول يجب رفضها وشجبها , بينما الأخبار عن حالة فيها ضائقة للغير يدل على الصداقة , وعلى المواطنة الصالحة وعلى التعامل الإنساني .

  فعالية 2.  حادث آخر للتنكيل بالحيوانات 

1. يقرأ التلاميذ التقرير الصحفي التالي :

التنكيل 
 أرسل إلينا سامي بركات , مراسلنا في القدس التقرير التالي :

حادث تقشعر له الأبدان حدث في احد الأحياء في المدينة . مجموعة شباب في سن 12-13 سنة اهتدوا إلى لعبة مبتكرة: يصطادون القطط ثم يشعلون النيران في كومة حطب , ويلقون بالقطط في النيران لينظروا كيف يكون رد فعل القط, وكم من الوقت يستغرق حتى يحترق .يعود الفضل إلى إحدى الجارات التي شعرت برائحة اللحم المحترق القوية  فخرجت واذا بها ترى الأولاد المحتفلين قامت المرأة في الحال باستدعاء الشرطة التي نجحت بصعوبة منع حرق قط أخر اعلم أولياء أمور هؤلاء الشبان بما قام به أبناؤهم مما أثار دهشتهم لفظاعة العمل ارتعدت فرائص مدير المدرسة التي يتعلم فيها الأولاد أيضا ,وقد وعد أن يعالج الموضوع بكل الطرق التربوية التي تحت تصرفه .

هذا وقد أعلنت الشرطة انه وصلها مؤخرا العديد من المعلومات حول عمليات تنكيل بالحيوانات.

2. يتطرق التلاميذ إلى القول المشهور" ما كان هذا ليحدث عندنا , ولن يحدث "- هل يكفينا أن نردد هذه الجملة لكي نمنع هذه الظاهرة , أو لكبي ننفي وقوعها ؟ 

3. يقوم الأولاد بدور برلمان التلاميذ ويقترحون طرقا لمواجهة ظاهرة التنكيل بالحيوانات .

طلب المساعدة 

أ . الإبلاغ    

  الجهات التي يجب التوجه إليها في حالة اصطدام بحالات عنف أو تنكيل بالحيوانات:

1. شرطة إسرائيل – في كل مركز شرطة ( حسب قانون الرفق بالحيوان ) 

     2. غرفة الطوارئ البلدية – في السلطات ( البلدية ) المختلفة.                     

 ب . تقديم المساعدة 

المؤسسات التي على استعداد لتقديم المساعدة عند الحاجة :

1. الأطباء البيطريون في منطقة سكناكم 

2. جمعية s.o.s حيوانات : تلفون5441045/03 ,   6056895/03 
3. الجمعيات التي تعتني بالحيوانات , مركز معلومات: هاتف 6388446/03
4. الإخبار عن حيوانات برية مصابة – حديقة الحيوانات , جمعية حماية الطبيعة , تلفون : 6822352/03

الموضوع   الثالث: حالات الخطر وكيف نواجهها ؟

الأهداف :
    التلاميذ 

1. أن يشخص التلاميذ حالة الخطر – التي من المحتمل أن يتحولوا فيها إلى ضحايا استغلال . 

2. أن يتعرف التلاميذ إلى أنواع مختلفة من السلوكيات كوسائل لمواجهة أخطار متوقعة .
3. أن يتمرس التلاميذ بردود فعل وسلوكيات في الظروف المختلفة . 
4. أن يفهم التلاميذ العلاقة بين تطبيق طرق للمواجهة في حالات الخطر , وبين المواجهة في حالات التنكيل .
 فعالية 1 : أنا اشخص حالات فيها خطر وتهديد 

1. يقسم الصف إلى مجموعات تتألف كل منها من 5-6 تلاميذ , يعطى التلاميذ موديل

 ( نموذج ) اتخاذ القرارات ( موديل الخطوات ) تعطى كل مجموعة بطاقة حدث .

2 . يصف التلاميذ الأخطار وحالات التهديد التي ينطوي عليها الحدث , ويفحصون الحلول المختلفة لمثل هذه الحالات حسب موديل الخطوات .

3 يعرض التلاميذ أمام الصف بأكمله الأحداث والحلول التي ألفوها للمشاكل التي تعرضها هذه الأحداث .
4 مناقشة   
· المشترك والمختلف في الحالات المختلفة – مثل حالات الرشوة والإغراء , التي تهدد قيمة "الذات " والصعوبات التي يواجهونها .

   بطاقات أحداث 

ملاحظة 

يمكن للمعلمين اختيار أحداث صلة بصفهم ومفاهيم تلاميذهم .

الحدث رقم 1 

عادت تهاني وياسر وجهاد من دورة الحساب في الساعة السابعة والنصف مساء . تهاني التي كانت على عجلة من أمرها لتصل قبل برنامج تحب مشاهدته , ودعت زميليها وراحت تركض في البستان الذي يفصل بين المركز الجماهيري وبيتها . 

الحدث رقم 2 

 انتبهت رانية مؤخرا إلى أن البقال الذي في حارته يلبي طلبات جميع زبائن بقالته قبلها ويبقيها دائما الأخيرة . بعد أن ينصرف الجميع يتفرغ لخدمتها . وهو في كل مرة يقدم لها قطعة من الحلوى أو الشكولاطه ويقول لها وهو يمسح بيده على شعرها :" كان من المحبذ أن تنتظري , أليس كذلك؟" 

الحادثة رقم 3 

تصعب مروان في مادة الرياضيات , ولذلك بدأ يتعلم دروسا خصوصية مساعدة عند إبراهيم . وإبراهيم يتعلم في الجامعة .

يشعر مروان انه مهان . ففي كل مرة لا ينجح فيها بحل سؤال يغضب علية إبراهيم ويناديه 

" تنبل" . " تيس" و "غبي ".

الحادث رقم 4 

انتبهت ملك إلى أن السيد عبود الجار الذي يسكن البيت المقابل لبيتهم ينظر اليها بشكل غريب . وفي المرة الأخيرة أطرى تسريحتها الجديدة. شعرت ملك باعتزاز خاص , وخاصة , عندما دعاها في إحدى الأمسيات لمرافقته لمشاهدة شريط فيديو في بيته . 

الحادث 5

في حفلة عيد ميلاد أمير ليلة السبت قرر الأطفال أن يلعبوا لعبة: حق أم دين.خلال ذلك قال دريد " يجب على نادية أن تخلع القميص" صفق جميع الأطفال قائلين :" نادية أنت ملزمة , هذه قوانين اللعبة".

فعالية 2: نحن نستعين بصندوق العدة 

1. يقرأ التلاميذ الحادثين التاليين ويتطرقون اليهما 

الحادث الأول : 

ولد لأمير أخ صغير . في خمسة أيام في الأسبوع تحضر الحاضنة بأخيه الصغير إلى أن تعود أمه من العمل . منذ البداية بدأت الحاضنة باهانات أمير والإساءة إليه .فهي تتحدث إليه بغضب , تناديه بال" صفر" وأحمق"  وتلقي عليه طيلة الوقت بالأوامر . حتى إن الساعات ما بين الواحدة ظهرا والرابعة ما بعد الظهر أصبحت كابوسا بالنسبة إليه . في الااونه الأخيرة , في كل يوم قبيل انتهاء الدوام المدرسي اخذ يشعر بألم في بطنه , ويشعر بالغثيان ويخاف من العودة إلى البيت .

 لا يعرف أمير إذا كان عليه أن يخبر والديه , وبالذات لأنه يسمع أمه طيلة الوقت تمجد المربية أمام صديقاتها .

فيما يلي ردان مختلفان على نفس الحدث : 

أمير ألأول يقرر أن يخبر والديه . 

أمير الثاني يقرر ألا يخبر والديه .

2. الحدث يعرض حالة ضغط يتعرض لها أمير ألأول وأمير الثاني نتيجة لاساءه شخص بالغ إليهما . المواجه المختلفة لكل منهما تدل على تفسير كل منهما للحدث تفسيرا مختلفا . 

     أ .  لو كان بالإمكان تسجيل كل ما يحدث ويقول كل منهما لنفسه : 

· أي الجمل كان يحدث بها أمير الاول نفسه ؟ 

· أي الجمل كان يحدث بها امير الثاني نفسه ؟ 
     ب. أي الموارد الداخلية او الموارد الخارجية يستطيع امير الثاني تجنيدها لمواجهة هذا الموضوع ؟ 

 نماذج لل" حديث الداخلي " لامير الاول : 

· انا لست مذنبا , انها المربيه التي تتصرف بشكل غير لائق . 

· انا لااستحق مثل هذه المعاملة فانا لست اقل من أي ولد اخر .
· ليس من حق هذه المراة ان تهدم الفرحة في قلبي .
· كونها كبيره لا يمنحها الحق في ان تعاملني على هذا النحو .
نماذج لل"حديث الداخلي " لامير الثاني : 

· افكر, ربما انا بالفعل" صفر"

· اعتقد انهم لن يصدقوني – لان الجميع يعتقدون ان الكبار دائما على حق .
· سيظنون انني ولد لا يعرف كيف يتدبر اموره مع الناس .
3 . يكتب التلاميذ حوارا " خياليا " بين امير الاول قص الحدث , وبين امير الثاني الذي يخشى ان يخبر عما يحدث له . 

ملاحظة :

امير الاول وامير الثاني اللذان يظهران هنا شخصان مختلفان من الممكن ان يكونا صوتين داخل ولد واحد .

4. خلال دراسة مؤهلات الحياة بنيت " صناديق عدة " بحالات الحياة الختلفة . داخل " بصندوق العدة " الخاص بمواجهة حالات الضغط يمكننا ان نجد الادوات التالية : 

 الارتخاء , التغاضي بواسطة الخيال الموجه , الامتناع , طلب المساعدة , التوجه الى مصادر المساعدة . عند بناء " صندوق عدة" لمواجهة حالات التنكيل – أي من هذه الادوات تكون مناسبه وايها لا تكون مناسبة ؟ 

5 . أي الامرين " ينمو" ويتعلم مما حدث بعد اخبار والديه ؟ 

فعالية 3 
الحدث الثاني 

 استعدادا لحفلة نهاية الفصل الاول التي سيقيمها التلاميذ في ساعات الليل البارد , اراد التلاميذ جمع الحطب واشعاله للتدفئة . بدأ التلاميذ يجمعون اغصان الاشجار اليابسة والواح الخشب . تذكرت هناء انها رأت في بيت جيرانهم الواحا خشبية تصلح للموقد الذي ينوونا عمله , فذهبت لترى اذا كانت قد ظلت مكانها , فجأة انقض عليها شاب صغير , لا تدري من اين جاء , امسك بها واحتضنها ثم تركها وهرب . 

ذعرت هناك كثيرا , وعادت مسرعة الى بيتها ولم تخبر احدا بما حدث لها . مضت عدة ايام وهناء تخشى الخروج من البيت , بل بقيت تحبس نفسها داخل البيت قلقة مذعورة . 

هناء الاولى  تخجل وتقرر الا تخبر . 

وهناء الثانية تقرر ان تخبر . 

ال" حديث الداخلي " لهناء الاولى :

· انا مذنبة , ما كان علي ان اذهب الى هناك . 

· هذا جزائي لانني لم اسمع لاقوال والدي 
· سيفكرون بأنني " سائبة" مقرفة ووسخة , حتى ان احدا لن يقبل صداقتي والاقتراب مني . 
ال" حديث الداخلي" لهناء الثانية : 
· انا لست مذنبة بان ضايقني ذلك الفتى .
· انا ما زلت نفس هناء حتى بعد ان اعتدى علي .
· الشاب هو الوسخ والمقرف ولست انا .
 ملاحظة :

طريقة معالجة هذا الحدث في الصف تكون شبيهة بالطريقة التي عولج بها حدث امير في البنود 2 – 5 .

                         الموضوع الرابع : انا لست وحيدا . مصادر الدعم لي

   الاهداف

1. ان يميز التلاميذ بين المشاكل التي من اجل حلها يجب ان نطلب المساعده 

      من الكبار البالغين وبين المشاكل التي يمكن حلها بالاستعانه بمجموة الزملاء 

2. زيادة وعي التلاميذ انهم مصدر محتمل لتقديم المساعده للاصدقاء ( بصورة مباشره او بغير مباشرة) 

3. ان يتعرف التلاميذ بمصطلحات مثل الضغط الاجتماعي الوشايه , الدعم . 
4. ان يتعرف التلاميذ بمصادر المساعدة المختلفه المتوفره تحت تصرفهم .
التوجه الى طلب المساعده هو مؤهل يظل تفعيله مهما في حالات الضيق بشكل عام , وفي حالات التنكيل بشكل خاص . للاطفال في سن اقل يكون التوجه الى شخص كبير لطلب المساعده امرا طبيعيا وبديهيا . ولاكن في سن 10-12 سنه – أي اعمار الاطفال في 

الصفين : الخامس والسادس يتحول عنوان طلب المساعده والعون الى مجموعة الزملاء . 

والسبب في ذلك هو انه في هذه السن تتطور لدى الاطفال نظرة تعامل مزدوج نحو الكبار , هذه النظرة التي تخرج الكبار من قائمة من يتوجهون اليهم في طلب المساعدة والعون. مع اهمية تعميق العلاقه مع مجموعة الزملاء , على الاطفال ان يعلمو ان هذة المجموعة لا يمكنها ان تكون المصدر الاول والاخير للمساعدة في الحالات التي تهدد سلامتهم وصحتهم النفسيه والجسديه . اضافة الى ذلك هناك حالات من شان مجموعة الزمالاء- بسبب طموحها في الامتثال , وبسبب املاء قواعد لعب صارمة ومتشددة – ان تعرقل محاولة مد يد العون الى احد افرادها .

من المهم ان نساعد التلاميذ على التفكير المنطقي , والتمييز بين الحالات التي تكون فيها مجموعة الاتراب ذات قدرة بناءة وبين الحالات الاخرى التي فيها قد تكون فيها هدامة . كذلك من المهم ان يتعرف الاطفال بمصادر المساعدة من الاشخاص البالغين الذين تحت تصرفهم ومن بينهم يختارون لمساعدتهم من يرتاحون في التوجه اليهم . 

فعالية رقم 1

بمن استعين والى من اتوجه ؟ 

1. يعمل الصف في مجموعات مؤلفة كل منها من 4-6 تلاميذ . تتم اللعبة بشكل متواز في جميع المجموعات. 

    سير اللعبة :

1. توزع البطاقاتبحيث يأخذ كل تلميذ 3 بطاقات .

2. كل واحد حسب دوره يستطيع ان " يحسب" بطاقة من الصندوق وان يعيد اليه بطاقة لا تعجبه .
3. بعد ثلاث جولات تنتهي اللعبة . على كل تلميذ ان تبقى معه ثلاث بطاقات. 
2. على كل واحد من اعضاء المجموعة ان يكتب بالنسبة لكل حدث موجود معه:
· ماذا يشعر؟

· ماذا يفكر؟
· وكيف يتصرف ؟
· الى من يتوجه لطلب الممشورة ؟ 
3. في الصف بأكمله 

يتم تلخيص الفعالية بواسطة جدول على النحو التالي :" بمن استعين؟ومتى؟"يجب توزيع الاحداث وتصنيفها الى حالات فيها يستطيع الاصدقاء المساعدة , وحالات يجب فيها الاستعانة بشخص كبير . 
                                    بمن استعين ؟ ومتى؟ 

                                             اخذ المساعدة                

4. اجمال الفعالية : اشخاص مختلفون يميلون الى التوجه الى " عناوين " مختلفة . للمشكلة الواحدة هناك خيارات او بدائل عديدة .

ملاحظة:

بامكان المعلمين اختيار احداث مشابه تلائم صفوفهم ومفاهيم تلاميذهم .

قائمة احداث للبطاقات 

1. في دورة الجودو لم تنجح في اداء تمرين جديد , والمدرب اهاننك 

2. حدثتك احدى الصديقات سرا بان والديها يضربانها على كل شيء تفعله, اذا لم يعجبهما .
3. انت تشاهد, كل يوم ان هناك ولدين من الصفوف العليا يأخذان من عزمي       "الزوادة" التي يحضرها معه من البيت ليأكلها في الاستراحة _ التنفس). 
4. في الاستراحة بين الدروس هناك من لا يريد اشراكك في لعبة كرة القدم .
5. يقف تلاميذ الصف حول عادلالتلميذ الجديد في صفهم , يسخرون منه وينادونه" طولك طول النخلة وعقلك عقل السخلة " (او أي قول اخر يراه المعلم مناسبا ) 
6. في طريق عودتك من المدرسة , يستوقفك شخص بالغ ويطلب اليك ان تساعده على حمل كيس ثقيل الى بيته .
7. يقيم تلاميذ الصف حفلة في بيت احدهم , أعز اصدقائك غير مدعوللحفلة , وقد اخبرك برغبته في زيارتك في نفس وقت الحفلة .
8. والدا صديقتك لا يسمحان لها بالمشاركة في الرحلات المدرسية او رحلات المركز الجماهيري.
9. تخاصمت مع احد التلاميذ في الصفوف العليا , وقد هددك " انتظر لترى ماذا سيحدث لك وانت راجع من المدرسة !"
10. في المخيم اليفي انت تنتمي الى رهط"الاسود" , استعدادا للرحلة طلب منكم الانقسام الى حلقات , لم تقبل أي حلقة ضم جعفر اليها , بالنسبة اليك –هذا الوضع غير مريح .
11. رلى , اعز صديقاتك توقفت عن زيارتك , كما انها توقفت عن المشاركة في الفعاليات اللامنهجية في المدرسة , وانت تشعرين ان شيئا يحدث لها , فهي حزينة ولا تكاد تبتسم .
12. كان فارس "مهرج" الشلة ,يضحك ويمزح دائما . في الاسابيع الاخيرة بدأ يتخاصم مع الجميع ويصرخ ويضرب ؛بكل بساطة, لقد تغيير
13. البارحة, عندما عدت من المدرسة في الباص , رأيت شخصا يسكن في العمارة المجاورة لبيتكم كان عندك احساس انه يقترب اليك اكثر من اللازم .تشعرين بعدم الارتياح. 
14. اخبرك رامي بان بعض تلاميذ الصف التاسع دعوه لزيارة ناديهم . وقد قالوا لك :" وان هذا سر,وانهم اختاروك انت فقط , وعليك الحضور لوحدك في ساعات بعد الظهر والا تخبر احدا بذلك". 
15. وصل ابراهيم الى المدرسة وكدمة( اثر ضربة ) زرقاء اللون على وجهه . هذه ليست المرة الاولى التي تلاحظ كدمات زرقاء في وجهه .وهو يقول دائما بانه وقع او اصطدم بشيء ما, ولكن لديك احساس ان شخصا ما يضربه.
16. صديقتك العزيزة ,مريم تمتنع في الاونه الاخيرة عن لقائك .
17. اتفقت الشله على الالتقاء في المساء في المشرى ( المجمع التجاري ) في البلدة . المشرى قريب جدا من بيتك , ولكن الطريق اليه بدون اضاءة .
18. عندك شعور بان معلم اللغة العبرية لا يشركك في الدرس .
19. اعيدت اليك ورقة الامتحان في الجغرافية . اكتشفت ان المعلم لم يجمع العلامات بشكل صحيح وانك تستحق 10 علامات اضافية .
20. اعتاد ابن عمك زيارتك بين الحين والاخر. يخيل اليك في كل مرة انه يقترب اكثر فاكثر , في المرة الاخيرة التصق اليك من الخلف.
فعالية رقم 2

مصادر الدعم "لي"

ابناء الفئة العمرية يكونون مصدر مساعدة ودعم لاعضاء المجموعة , فلديهم الاذن الصاغية والداعمة . في حالات معينة يجب التفكير في الانفصال عن المجموعة والصمود امام الضغط الذي تكونه . يجب ان يفحص بشكل دائم متى تكون قوانين المجموعة تتناسب مع منظومة المبادئ الشخصية للفرد , ومتى تتعارض معها .

1. يعطى الاولاد قائمة اقوال ويتطرقون اليها وفق الاقتراح التالي :

· يقومون بترتيب الاقوال حسب اهميتها .

· يوزعون الاقوال الى مجموعات .
· يضعون الاقوال على خط يبدأ ب"موافقين"- وينتهي ب" غير موافقين"
· يختارون اربعة اقوال تعبر عن احداث حدثت لهم في حياتهم .
2. مناقشة :

· ما هي الاقوال التي اخترتموها على انها هي الاهم؟
· ما هي الاقوال التي اخترتموها على انها هي الاقل اهمية ؟
· ما هي الاقوال التي اخترتموها على انها مقبولة عليكم؟

· ما هي الاقوال التي اخترتموها على انها غير مقبولة عليكم ؟
فيما يلي قائمة الأقوال :

· الأصدقاء يساعدون أكثر من الكبار .

· أحيانا يخطئ أصدقائي , ولكني لا املك الجرأة على معارضة أقوالهم .
· من المهم بالنسبة إلي ان انتمي إلى الشلة مهما كان الثمن .
· عندما تكون الشلة متماسكة فكلهم يقومون بما تقرره المجموعة .
· للصديق الحميم وللصديقة الحميمة يمكن ان نقول كل شيء .
· احيانا , اقوم بأعمال لان الجميع يقومون بها .
· اهم شيء في الحياة هو – ان تكون منتميا الى شلة .
· عندما يضحك الجميع من صديق لي , يصعب علي ان اقف الى جانبه 
· من المفضل  ألا نتدخل - لكي لا نتورط .
· من الاصدقاء ممكن ان نحصل على نصيحة جيدة .
· من المفيد, احيانا, ان نشرك صديق او صديقة بما يضايقنا .
· عندما تكن الشلة متماسكة – يساعد الجميع بعضهم البعض .
· اعتقد انه على كل واحد ان يحافظ على نفسه .
· ان تكون شاذا – هذا ليس شيئا مريحا .
· انا سأبقى مخلصة لصديقتي حتى وان كانت المقلطعة هي الثمن 
· عندما ارى شخصا يضايقونه – لا اتدخل فهذه ليست مسؤوليتي .
فعالية رقم 3

                      نشعر بالمسؤولية ونخبر 
تهدف هذه الفعالية الى التمييز بين مصطلح الوشاية والشعور بالمسؤولية نحو صديق .

يكون التطرق الى المصطلحين عن طريق المحاكاة –" محكمة وهمية"

خلال" المحكمة" يتبادل المدعون في كل جانب بوظائفه .

هذا الموضوع مهم جدا كي نمنع حالة فيها " ينغلق " التلاميذ في احد المواقف .

1. تقرأ في الصف بصوت عال " اللقاء" 

2. يقسم الصف الى ثلاثة مجموعات 
- المجموعة أ   - تؤيد موقف دعاء

- المجموعة ب - تؤيد موقف جميلة 

- المجموعة ج -  هي هيئة المحكمة .

3.  تحضر كل مجموعة ادعاءاتها خلال عشر دقائق . خلالها تقوم مجموعة ج (هيئة المحكمة) بتحضير اسئلة لكل من المجموعتين بهدف اتخاذ القرار .

4. تعرض كل مجموعة ادعاءاتها , والقضاة يسألون اعضاءها اسئلة استيضاح , وذلك خلال ثلاث دقائق ( لكل مجموعة) .

5. في هذه المرحلة يتبادل المدعون الوظائف- ويحضر كل منهما ادعاءات لم تقل من قبل .تستمر عملية التحضير خمس دقائق 

6. العودة على المرحلة اربعة .

7. القضاة يصدرون قرارهم النهائي.

8. يعرض قرار القضاة للمناقشة .

   خلال المناقشة بالصف باكمله:

· يعرض التفسير المعجمي لمصطلح الوشاية .

· يتحدثون عن الصعوبة في خيانة عهد صديق .
· يتم التطرق الى الخوف من الوشاية , والى النتيجة المحتملة للاساءة الى الصداقة.
ملاحظة :

· من المهم توضيح سلم الاولويات القيمي , ماذا يقف قبل ماذا : مساعدة صديق في ضائقة : اظهار الشعور بالمسؤولية نحو صديق او المس بثقة صديق اخر .

· من المهم التاكيد على المخاطر التي ينطوي عليها اخفاء معلومات تتعلق بالضئقة . احدى هذه المخاطر هي تدهور حالة الصديق الذي يعاني من ضائقة . خطر اخر- شعور قوي بالذنب يتطور عند من يخافون من " الوشاية ".
اللقاء 

توجهت دعاء وجميلة , بناء على تعليمات المعلمة , الى بيت فيروز التي تغيبت عن المدرسة –لكي تنقلا اليها الوظائف البيتيه . بينما كانت دعاء وجميلة تقفان بالقرب من مدخل بيت فيروز سمعتا شخصا كبيرا يصرخ بغضب على فيروز ويقول لها : " اين الموجه ( جهاز تحكم عن بعد ) , وبعد ثوان قليلة سمعتا خبطة قوية , شيئا ما ينكسر , ثم صوت فيروز تبكي وتتوسل :" بابا, من فضلك بابا..لا..انا لم اخذه ..". ابتعدت دعاء وجميلة مذعورتين من الباب , وعبر النافذة شاهدتا والد فيروز وهو يلوح بحزام في يده .. فهربتا مسرعتين من المكان .

في صباح اليوم التالي التقتا فيروز , واخبرتاها انهما كانتا في الامس عند مدخل بيتها , ولكنهما سمعتا صراخا فخافتا الدخول.

توسلت اليهما فيروز الا تخبرا احد بما سمعتا وقد وعدتا ان تحتفظا بالسر .

تحيرت دعاء وجميلة ماذا تفعلان ثم افترقتا دون اتخاذ قرار .

حدثت دعاء والدتها بما رأته , وتشاورت معها ما الذي يمكن عمله من اجل فيروز , بالمقابل قررت جميلة ان تحترم وعدها لفيروز والا تخبر احدا .

فعالية رقم 4

نختار شخصا كبيرا نستعين به 
1. يعطى كل تلميذ ورقة وفيها حدثان , يقرأهما ويجيب بينه وبين نفسه عن الاسئلة التي في نهاية كل منهما .

2. في الصف باكمله تجري مناقشة حول ايجابات التلاميذ .
3. مهمه للبيت :                      

على كل تليذ ان يختار شخصا بالغا يراه مناسبا ( من المدرسة , العائلة , الجيران او ما شابه) ليعرض عليه الحدثين اللذين طرحا داخل الصف , وان يسأل عن كل حدث السؤالين التاليين :
1. ما رأيك في الحدث ؟

2. لمن يمكن التوجه لطلب المساعدة ؟ بم يستطيع هو او تستطيع هي مد يد العون؟
فيما يلي الحدثان 

الحدث الاول 

قبل حصة التربية البدنية(الرياضة) في غرفة الملابس كان عماد شاهدا على المحادثة التي تدور في الغرفة المجاورة بين اسعد من الصف التاسع ( اخو صديقه الحميم ) وبين رشيد من الصف الثالث .

عماد: هل احضرت الشوكولاطة التي طلبتها منك؟

رشيد : نعم , خذ .

عماد: حسنا,اصغ, الشواقل التي معي نفذت , لذلك احضر لي معك غدا خمسة شواقل من مصروفك الخاص .

رشيد: ( بصوت يرتجف خوفا ) ولكنني احتاجها لشراء الكراسة !

عماد: الا تفهم ؟! لقد قلت لك عدة مرات : اذا لم تحضر لي الشواقل سوف احطمك من شدة الضرب ! حتى تتذكر من المسيطر هنا ! 

رشيد:( بهدوء) حسنا سأحضر لك .

عماد : رائع ! نلتقي غدا في نفس الوقت ونفس المكان .

· لاي من الاشخاص البالغين او التلاميذ الاكبر منكم كنتم تتوجهون لطلب المساعدة ؟

· اذكروا اسباب اختياركم ؟
الحدث الثاني 

في طرف الشارع تقام عمارة جديدة . اعتاد اولاد الحارة زيارة موقع البناية والتفرج على ما يقومون به من اعمال . اعتاد سمعان احد البنائين الاقتراب منهم مبتسما وشارحا لهم عملية البناء ومراحله . في احد الايام وصل الى الموقع عامر ابن الحادية عشرة . لاحظه سمعان واقترب منه طالبا منه ان ينتظره عدة دقائق حتى ينهي عمله .

 بعد قليل يلحق سمعان عامر ويدعوه الى غير البعيد  عن الحاره . يعد سمعان عامرا- ان يسمعه موسيقى جديدة , وأن يريه صورا جميلة وان يقضي وقتا ممتعا .

أجاب عامر الدعوة .

في بيت سمعان كانا الاثنان يصغيان الى الموسيقى , ويقضيان ساعة من الوقت . عندما وقف عامر يريد الانصراف اقترب منه سمعان , واحتضنه وداعبه مقترحا عليه ان يزوره كل يوم بعد العمل . وبالاضافة الى ذلك طلب منه ان يبقي امر لقاءاتهما سرا , دليلا على صداقتهما وعلى العلاقة الوثيقة بينهما .

· الى أي من الاشخاص الاكبر منكم كنتم تتوجهون لطلب المساعدة ؟

· اذكروا اسباب الاختيار ؟
نعرف عناوين اخرى لطلب المساعدة 

 (تكملة للفعالية السابقه)

1. يشرك التلاميذ زملائهم في مهماتهم البيتية . يتحدثون الى أي من البالغين توجهوا , واي الحدثين قد عرضوا عليهم .

2. يعرض التلاميذ اجابات البالغين الذين توجهوا اليهم عن كل حدث على حدة 
3. تجري مناقشة اجمالية في الصف باكمله , وفيها يتم تصنيف مصادر المساعدة التي يمكن التوجه اليها  في الحالات المختلفة .
في الصف تعرض عناوين اضافية يمكن التوجه اليها لطلب المساعدة , وتشرح وظائف اصحاب هذه العناوين

4. في نهاية الفعالية توزع قائمة العناوين التي يمكن التوجه اليها للاستفسار عن بعض الاسئلة ولطلب المساعدة . في الورقة تسجل عناوين وارقام تلفونات المؤسسات التالية :

اذن صاغية , مكتب الرفاة الاجتماعي , الخط المفتوح لتوجهات التلاميذ في وزاره التربية والثقافة وما شابه 

اجمال :

نجمل كل ما تعلمناه حسب الفيلم -" نعم , بامكانك انت ايضا ان تقول " :

" لا!" 

فيلم " نعم , بامكانك انت ايضا ان تقول : لا"

تهدف هذه الفعالية الى انهاء تعليم الموضوع بوسطة فيلم .

بما انه في الفيلم تحل جميع المشاكل بسهولة وبشكل كامل فانه من المهم ان نستغل هذه الفرصة وان نشير الى ان الواقع معقد اكثر من الفيلم .

1. الاصدقاء لا يعرفون جميع الحلول  

2. وهم ليسوا مساندين ومتفهمين دائما 
3. المشاكل لا تحل دائما بشكل كامل 
4. البالغون في المحيط لا يتفاعلون فورا وبتفهم 
5. ثمة حالات فيها الحلول معقدة وليست سريعة .
1. يشاهد التلاميذ الفيلم " نعم , بامكانك انت ايضا ان تقول : "لا"

2. في نهاية الفيلم يكتب كل تلميذ لنفسه اهم شيء تعلمه من الفيلم .
3. بعد المشاهدة تجري مناقشة حول استنتاجات التلاميذ .
4. يوجه الفريق المناقشة الى الاسئلة التالية ايضا : 
1. هل يقدر الاصدقاء دائما على توفير الحلول المثالية ( يمكن ان نطلب اعطاء امثلة لحالات معكوسة ) 

2. ما هو الوقت والظرف الانسب للتوجه الى طلب المساعدة من شخص كبير ؟
3. هل توجد حلول اخرى غير تلك التي رايناها في الفيلم ويمكن ان نقترحها اثناء المناقشة ؟
4. هل الامور تنتظم في الواقع كما في الفيلم؟ 





















مقدمة تمهيدية





الصداقة حاجة إنسانية ... وجوديّة ...


تساعدُ على التطور والارتقاء ....


تقدم الدعم وتغطي الحياة دفعاً ...


تُدخل الراحة إلى النفس البشريّة ...


الصداقة تعني الاحترام والتسامح ...


الصداقة أخذٌ وعطاء ... مشاركة ومؤازرة
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